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Контрольно-инспекционная деятельность

в 2017 – 2018 учебном году.

Цель.

    Совершенствование системы контроля, позволяющее сформулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию школы-интерната № 8.

Задачи.

       1. Проанализировать состояние учебно-воспитательного процесса, выявить и устранить недостатки в работе коллектива и отдельных его членов, создать обстановку заинтересованности, доверия и совместного творчества (руководитель- педагог, педагог- ученик).

      2. Формировать у воспитанников мотивацию к овладению знаниями, труду, здоровому образу жизни.

      3. Совершенствовать систему контроля  за состоянием основных элементов обеспечения образовательной деятельности учреждения.

Структура плана.

1. Основные мероприятия. 

1.1. Контроль за выполнением  всеобуча.

1.2. Контроль за школьной документацией.

1.3. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов.

1.4.  Контроль за состоянием методической работы.

1.5.  Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению воспитанников.

1.6.  Контроль за состоянием работы по социально-правовой защите воспитанников и сохранению их имущественных прав.

1.7.  Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

1.8. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации учащихся  9 классов.

1.9.   Контроль за внеурочной воспитательной работой. 

 1.11.Контроль за работой педагогов. 

 1.12.Контроль за выполнением  нормативно-правовых актов.

1.13. Контроль за расстановкой кадров образовательного процесса.

1.14. Контроль за охраной труда и  ТБ.

1.15. КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ ПРОГРАММ И ПРЕДУСМОТРЕННОГО МИНИМУМА

 2. Учебно-материальная база.

      Основные элементы учебно-материальной базы:

2.1.Контроль за состоянием учебно-лабораторной  базы.

2.2.Контроль за состоянием тренажерной базы.

2.3. Контроль за средствами информационного обеспечения.

2.4. Контроль за состоянием объектов обеспечения образовательного процесса.

АВГУСТ

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	метод

контроля
	Кто проверяет
	Где 

Слушается

	1
	Контроль  за  охраной труда и  ТБ.

Санитарно-гигиенический режим,

ТБ труда
	3-11
	Сан. состояние классов, мастерских, лаборантских, спален, столовой, изолятора, мед. кабинета
	Установление соответствия помещений требованиям норм. документов
	фронтальный
	обобщающая
	Наблюдение
	Директор, заместители, завхоз, врач
	Совещание при директоре

	2
	Контроль  за расстановкой кадров образовательного процесса.

Расстановка педагогических  кадров

Расстановка  технических 

кадров
	3-11
	Тарификация

педагогов, 

наличие техническиъх работников
	Корректировка нагрузки педагогов на уч.  год,

обеспеченность кадрами всех служб школы-интерната
	обзорный
	предварительная
	Анализ

Беседа
	Директор, заместители
	Совещание при директоре

	3
	Контроль  за состоянием учебно-лабораторной базы.

Помещения для детей в учебном и спальном корпусах
	3-11
	Оснащенность помещений
	ОПРЕДЕЛЕНИЕ  степени готовности помещений к уч. году
	фронтальный
	обобщающая
	Наблюдение

Беседа

Анализ


	Директор, заместители, завхоз, врач
	Совещание при директоре

	4
	Контроль за состоянием методической работы.

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧИТЕЛЕЙ И ВОСПИТАТЕЛЕЙ

НА 2017-2018 УЧ.Г.
	3-11
	СБОР, ПРОВЕРКА  Содержания   И УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧИХ ПРОГРАММ У КАЖДОГО ПЕДАГОГА


	 выполнение ПРЕДАГОГАМИ ДОЛДЖНОСТНЫХ

ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ПРОЕКТИРОВАНИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Соответствие программам, календарю
	ФРОНТАЛЬНЫЙ
	ПЕРСОНАЛЬНАЯ
	Беседа

Анализ


	заместитель по УВР,

заместитель пот ВР, председатель  

м/о
	Согласование

м/о педагогов,

28.08.2017.
Утверждение на пед.совенте 29.09.2017.

	5
	Контроль за школьной документацией

КЛАСНЫЕ ЖУРНАЛЫ   

	3-11
	ОБЕСПЕЧЕНИЕ КЛАССНЫМИ  ЖУРНАЛАМИ
	выполнение  ОБЯЗАННОСТЕЙ КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ,
РАБОТА  ПО ЗАПОЛНЕНИЮ ЖУРНАЛОВ 
	обзорный
	персональная
	
	Заместители
	Совещаниен при завуче

28.08.2017.

	6
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

Расписания, 

режим дня
	3-11
	Содержание

Распределение  воспитанников в спальных помещениях.
	Соответствие

уч. графику

Соответствие СанПин
	фронтальный
	обобщающая
	Анализ
	Директор,

Врач 

зам. по ВР
	28.08.2017.

Совещание при завуче.

	7
	контроль за выполнением всеобуча

окончательное комплектование классов
	3-11
	списочный состав

учащихся
	комплектование классов по количеству детей
	фронтальный
	предварительная
	Анализ
	Директор, заместители
	Пед. совет



	8
	Контроль за средствами информационного обеспечения

УЧЕБНИКИ, УЧ. ПОСОБИЯ, УЧ-МЕТ. ЛИТЕРАТУРА, программы
	3-11
	обеспечение,  количество, сроки годности
	формирование  заказа

на 2018 год 
	обзорный
	обобщающая
	Анализ
	зав. библиотекой
	Совещание при завуче.

	СЕНТЯБРЬ

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	метод

контроля
	Кто проверяет
	Где 

слушается

	1
	контроль за выполнением всеобуча


	3-11
	Списочный состав Оформление социального паспорта

воспитанников
	Составление индивидуального маршрута  для каждого ученика
	тематический
	персональная
	анализ
	Социальные педагоги
	Совещание при директоре

	2
	контроль за выполнением всеобуча

Списочный состав


	3-11
	Сохранность контингента учащихся
	Выявление причин пропусков

	тематический
	персональная
	Наблюдение

беседа
	Учителя-предметники
	Совещание при завуче

	2
	контроль за выполнением всеобуча

Посещаемость учебных занятий
	5-11
	Посещение уроков учащимися
	Формирование базы данных

	тематический
	персональная
	Наблюдение

Беседа
	Психолог, врач


	МППК

в конце 1 четверти



	4.
	.  Контроль за состоянием методической работы Самообразование педагогов
	
	Консультирование педагогов


	Разработка

метод. темы
	тематический
	персональная
	Беседа
	психолог

логопед
	Метод.

объединение

	5
	Контроль за состоянием спортивной базы.

спортивные 

комплексы
	
	готовность  к работе
	Состояние и оснащение спортивного зала,  тренажерной комнаты, лыжной базы, объектов на улице, спортивное снаряжение
	обзорный
	персональная
	наблюдение

беседа
	учитель физкультуры,

директор, 

врач
	Совещание при директоре 

	6
	.  Контроль за состоянием методической работы
Самообразование педагогов
	
	аттестация педагогов.
	утверждение  ШАК

составление списков кандидатовы на аттестацию:

сзд,

1 категория, высшая категория
	обзорный
	персональная
	анализ

беседа
	директор

заместители
	заседание ШАК

совещание при завуче

	7
	Контроль за школьной документацией

классные журналы,

журналы  восп-телей,

доп. образования
	1-11
	оформление классных журналов на начало учебного года
	Соответствие  учебному плану, сведениям в личных делай учеников 
	обзорный
	персональная
	Беседа

Анализ


	Заместители
	

	О  К  Т  Я  Б  Р  Ь

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	метод

контроля
	Кто проверяет
	Где 

слушается

	1
	Контроль за школьной документацией

Классная и школьная документация
	3-11
	Проверка  дневников, 

классных и  воспитательских журналов , тетрадей уч-ся
	Соблюдение требований к ведению
	обзорный
	тематический
	Наблюдение

анализ


	Заместители
	Совещание при завуче

	2
	Контроль за внеурочной воспитательной работой. 

Организация занятости детей во 

внеурочное время
	3-11
	Занятость детей 

внеурочной деятельностью в системе доп. образования
	Работа кружков, факультативов, секций в соответствии с графиками
	фронтальный
	тематический


	Наблюдение

анализ
	Педагог-организа-тор,

зам. по ВР
	Совещание при завуче

	3
	. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов.

Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

Учащиеся
	3
	Уровень сформированности ЗУН, навыков самообслуживания  у

 уч-ся 3 класса


	Адаптация в новых условиях
	тематический
	Персональная
	Наблюдение

анализ

беседа
	Учитель, 

воспитатель, психолог, 

логопед,

врач
	МППК

по итогам 1 ч.,

собеседование

	4
	Контроль за состоянием преподавания учебных предметов.

Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

Учащиеся
	5
	Уровень сформированности ЗУН у

 уч-ся  5 класса


	Адаптация в условиях среднего звена
	тематический
	персональная
	Наблюдение

анализ

беседа
	Психолог, учителя-предметники, воспитатели
	МППК

по итогам 1 ч.,

собеседование

	4
	Контроль за состоянием объектов обеспечения образовательного процесса.

Работа пищеблока
	
	Меню, нормы продуктов,

качество 

приготовления

 пищи
	Соблюдение требований к качеству питания, расходу продуктов, выходу порций
	фронтальный
	персональная
	Наблюдение

анализ

беседа
	Директор

врач

диетсестра
	Совещание при директоре

	5
	Контроль за состоянием методической работы Самообразование педагогов
	
	Метод. объединение

(учеба педагогов по содержанию метод. темы)
	Разработка

метод. темы
	тематический
	персональная
	Беседа
	психолог
	Метод.

Объединение

	6
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

диспансеризация воспитанников
	3-11
	клиническая картина состояния здоровья воспитанников
	состояние медицинский карт детей,  составление индивидуального маршрута лечения и профилактики заболеваний  у каждого ребенка
	фронтальный
	персональная
	анализ
	врач
	Совещание при директоре

	7
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

учащиеся
	
	Классная мебель
	соответствие с ростом уч-ся  кл. 
	
	
	
	
	

	Н  О  Я  Б  Р  Ь

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	метод

контроля
	Кто проверяет
	Где 

слушается

	1
	Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

Успеваемость


	3-11
	Итоги за 1 четверть
	Анализ успеваемости за 1 четверть
	тематический
	промежуточная
	анализ
	Зам. по УВР
	мппк

по итогам 1 четверти

	2.
	Контроль за школьной документацией

Классная и школьная документация


	3-11
	Оформление по результатам 1 четверти
	Соблюдение требований к ведению
	обзорный
	промежеточная
	анализ

беседа


	Заместители
	Совещание при завуче

	3
	Контроль за внеурочной воспитательной работой. 

Организация занятости детей во внеурочное время
	3-11
	Занятость детей 

внеурочной деятельностью в системе доп. образования
	Работа кружков, факультативов, секций в соответствии с графиками
	фронтальный
	промежуточная
	Наблюдение

анализ
	Педагог-организатор,

зам по ВР
	Совещание при завуче

	4
	. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов
Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

Организация уроков и воспитательских занятий

(2 четверть)

 
	3-8
	Уровень ЗУН

Выполнение требований к уроку и занятию в кор. ОУ 8 вида
	Соблюдение требований к уроку в кор. школе VIII вида


	тематический
	персональная
	Анализ

беседа


	Заместители
	Собеседование,

Педсовет в январе

	5
	Контроль за состоянием объектов обеспечения образовательного процесса.

Подготовка учреждения к зиме


	3-11
	Обеспечение уч-ся одеждой и обувь.

готовность олбъектов тепло-, водо-, энергоснабжения
	Соблюдение норм

работоспособность состояния
	фронтальный
	Обобщающая


	Наблюдение

Анализ

беседа


	Директор

Зам.по АХЧ

Кладовщик

Кастелянша


	Совещание при директоре

	Д  Е  К  А б Р  Ь

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	метод

контроля
	Кто 

проверяет
	Где 

слушается

	1
	Контроль за охраной труда и  ТБ.

Противопожарная безопасность. Детский травматизм
	
	Выполнение мароприятий, 

состояние документации
 
	Соблюдение

Норм
	фронтальный
	Обобщающая,

персональная
	Наблюде-

ние,

анализ,

беседа
	Директор

зам по АХЧ

инженет по ТБ
	Совещание при директоре

	2
	Контроль за внеурочной воспитательной работой

Контроль за охраной труда и  ТБ.

 зимние  каникулы
	3-11
	Приказ по зимним каникулам, инструктажи  

педагогов

по ТБ, противопожарной безопасности,

ответственности за

жизнь и здоровье детей, графики, ,мероприятия, выезды за периметр
	содержание плана на зимние каникулы, 

оформление документации
	тематический
	Обобщающая
	анализ,

беседа
	Заместители
	Совещание при завуче

	3
	Контроль за состоянием преподавания учебных предметов
Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

Организация уроков и воспитательских занятий

(2 четверть)
	9
	Уровень ЗУН

Выполнение требований к уроку и занятию в кор. ОУ 8 вида
	Соблюдение требований к уроку в кор. школе VIII вида


	тематический
	персональная 
	Анализ

беседа


	Заместители
	Собеседование,

Педсовет в январе

	4
	Контроль за состоянием преподавания учебных предметов
Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

Организация  открытых 

уроков и  занятий

(2 четверть)


	3-11

(по особому графику)
	умение педагога проектировать и показать открытый  урок или занятие коллегам
	уровень профессионального  мастерства педагога
	фронтальный
	итоговая
	индивидуальный
	директор, заместители, педагоги
	итоговый педсовет

	5
	КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ ПРОГРАММ И ПРЕДУСМОТРЕННОГО МИНИМУМА

контрольные  работы за 1 полугодие


	3-9
	Результаты контрольных работ по ьрпусскому языку, математике, трудовому обучению
	выполнение учеником  объема программы 
	фронтальный
	промежуточный
	индивидуальный
	заместитель по УВР
	Педсовет в январе

	Я  Н  В  А  Р  Ь

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	метод

контроля
	Кто 

проверяет
	Где 

слушается

	1
	Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

нуждающихся в инд.сопровождении
	3
	Уровень ЗУН детей
	Динамика в обучении
	фронтальный
	персональная
	Анализ

наблюдение

беседа
	Психолог

Логопед

Врач

Заместители

учителя
	МППК 

по итогам полугодия

	2
	.  Контроль за состоянием методической работы Самообразование педагогов
	
	выполнение задач  по реализации методической  темы
	готовность  и способность педагогов к самообразованию


	тематический


	персональная
	беседа
	Психолог

Заместители
	Метод.

оъединение

	3
	Контроль за состоянием работы по социально-правовой защите воспитанников и сохранению их имущественных прав

Социально-правовое обеспечение
	3-11
	Документы по всем направлениям
	Сохранение имущественных прав детей


	фронтальный
	персональная
	Анализ
	Директор

Соц. педагог
	Совещание при директоре

	4
	Контроль за выполнением  нормативно-правовых актов.

нормативно-правовые документы, при казы, пр. входящие документы
	
	выполнение

нормативно-правовых документов  по всем направлениям деятельности учрежджения
	соответствие срокам исполнения, качество исполнения

в 1 полугодии
	тематический


	промежуточная
	анализ беседа
	директор

заместители

глав. бухгалтер

врач
	совещание при диреторе

	5
	контроль за основными мероприятиями и материально-технической базой.

Итоги работы  учреждения за 1 полугодие
	
	реализация поставленных задач
	выполнение коллективом плана работы по всем направлениям


	фронтальный
	промежуточная
	Анализ
	Директор

Заместители
	Педсовет январский

	Ф  Е  В  Р А  Л  Ь

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	Метод

Контроля
	Кто проверя-ет
	Где 

Слушается

	1
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

Питание воспитанников
	
	Работа комиссии по контролю за качеством и соблюдением

норм питания
	Соблюдение требований к качеству питания, расходу продуктов, выходу порций


	фронтальный
	обобщающая
	Наблюдение

анализ
	Директор

Врач

Диетсестра


	Совещание при директоре

	2
	Контроль за внеурочной воспитательной работой

Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

Доп. образование.

Режим.
	3-11
	Занятость детей

внеурочной деятельностью в системе доп. образования
	Работа кружков, факультативов, секций в соответствии с графиками.

Организация и проведение воспитателями режимных моментов.


	фронтальный
	Обобщающая

персональная
	наблюдение

анализ

беседа
	Педагог-орган,

Зам. по ВР
	Совещание при завуче

	3
	Контроль за школьной документацией

Классная и школьная документация.


	5-11
	Проверка  дневников уч-ся, журналов, ежедневных планов педагогов


	Соблюдение требований к ведению.


	обзорный
	персональная
	наблюдение

анализ

беседа


	заместители
	Совещание при завуче

	4
	Контроль за работой педагогов по выполнению при казов по школе. 

Дежурство

учителей в перемены
	
	выполнение обязанностей дежурного учителя


	Выполнение графика дежурств.
	обзорный
	персональная
	наблюдение
	заместители
	Совещание при завуче

	5
	Контроль за состоянием преподавания учебных предметов
Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся   

организация  открытых
уроков и  занятий

(3 четверть)


	3-11

(по особому графику)
	умение педагога проектировать и показать открытый  урок  или занятие коллегам


	уровень профессионального  мастерства педагога
	индивидуальный
	итоговая
	индивидуальный
	директор, заместители, педагоги
	итоговый педсовет

	М  А  Р  Т

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	метод

контроля
	Кто 

проверяет
	Где 

Слушается

	1
	Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся 

Уровень сформирован

ности ЗУН

у уч-ся с труднос

тями в обучении
	3-4
	Текущая успеваемость, контрольные работы
	Усвоение программы
	тематический
	персональная
	Наблюде

ние

анализ


	учителя,

Психолог,

Логопед,

Врач


	МППК

по результатам 3 четверти

	2
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

Медицинское обслуживание

воспитанников
	3-11


	выполнение назначений, стационарное лечение, обследования специалистами, 

Обеспечение медикаментами
	Состояние работы медицинского блока
	фронтальный
	персональная

обобщающая
	Наблюде

ние

Анализ

беседа
	Директор

Врач
	Совещание при директоре

	3
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

Охранительный режим

во второй половине дня
	3-11 
	прогулки, тихий час,  самообслуживающий труд,  насыщенность внеклассными  занятиями  по дням недели
	Профилактика переутомляемости уч-ся, соблюдение норм для кор. учреждения

VIII вида
	тематический
	обобщающая
	Наблюде

ние

беседа
	Замест.  по ВР,

Врач
	Совещание при завуче

	4
	Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации учащихся 9 классов.

Контроль за работой педагогов трудового обучения.

выпускник  2018
	9 
	итоговая аттестация по трудовому обучению уч-ся 9 класса и подготовительная работа учителя

пожелания учеников

9 классов            в отношении  будующего учебного года.

составление списков выпускников

 2018
	-составление билетов, 

-определение  практического индивидуального задания  на экзамене 

в  соответствии с уровнем обученности каждого ученика

-подготовка  наглядно- дидактического, раз-

даточного материала

 к экзамену


	фронтальный
	персональная

обобщающая
	беседа
	директор

зам. по УВР
	Совещание при директоре

	5
	Контроль за выполнением всеобуцча
	9-11
	предварительное комплектоавание     10-11 классов на     2018-2019.
	предварительное комплектоавание     10-11 классов на     2018-2019.
	тематический
	персональная

обобщающая
	беседа
	Директор

зам. по УВР

зам. по ВР
	

	А  П  Р  Е  Л  Ь

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	Метод

Контроля
	Кто проверя-ет
	Где 

Слушается

	1
	Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации учащихся 9 классов.

Контроль за работой педагогов Выпускники
	9
	Определение в ПТУ

Итоговая аттестация
	Состояние л/дел, документации к экзамену
	тематический
	персональная
	наблюдение
	Директор,

Заместители, соц.пед
	Совещание при директоре

	2.
	Контроль за состоянием знаний, умением, навыков учащихся.

Итоги 3 четверти
	3-9
	Успеваемость


	Усвоение программ по предметам
	фронтальный
	итоговая
	анализ
	Зам.по УВР
	Совещание при завуче

	3
	Контроль за выполнением  всеобуча.

Дети с девиантным поведением
	6-11
	Мероприятия воспитателей и соц. педагогов 
	Состояние работы с детьми-девиантниками
	тематический
	персональная
	наблюдение
	Зам.по ВР
	Совещание при завуче

	4
	Контроль за состоянием методической работы.

Самообразование

Реализация метод/темы
	
	 Обмен опытом


	 Выделение наиболее эффективных 

педагогических

форм и методов


	тематический


	итоговая


	Беседа


	психолог


	Круглый стол

	5
	Контроль за состоянием методической работы.

самообразование педагогов
	
	Аттестация  педагогов
	Подведение итогов аттестации педагогов и планирование аттестации 2017-2018 уч.г..
	тематический
	персональная
	аналдиз

беседа
	председатель шак
	

	7
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

диспансеризация воспитанников

диспансеризация сотрудников
	3-11
	клиническая картина состояния здоровья воспитанников

и

сотрудни ков школы-интерната
	состояние медицинский карт детей,  составление индивидуального маршрута лечения и профилактики заболеваний  у каждого ребенка

и

каждого сотрудника
	фронтальный
	персональная
	анализ
	врач
	

	М  А  Й

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	Метод

Контроля
	Кто проверя-ет
	Где 

Слушается

	1
	Контроль за выполнением  всеобуча

.Сохранение контингента

и итоговая аттестация уч-ся  9 кл.
	3-11
	Анализ контингента уч-ся по возрастным, социальным, психологическим и медицинским показателям

проведение экзаменов
	Комплектование на 2018-2019 уч.год

Кандидаты на ОМППМПК 

состояние готовности   к экзамену
	фронтальный
	итоговая
	анализ

наблюдение
	директор

заместители

педагоги

психолог

врач
	ПМПК 

	2
	Контроль за работой педагогов по выполнению при казов по школе. 

Окончание учебного года 
	
	Приказы, графики экзамена уч-ся, отпусков и работы в летний период, расписание ээкзаменов
	Организованное

завершение учебного года, выполнение бесперебойной работы в летний период.

оформление документации
	фронтальный


	итоговая
	наблюдение

беседа
	заместители
	Совещание
при завуче

	3
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению .

контроль за основными мероприятиями и материально-технической базой.

Летний отдых уч-ся, качество и соблюдение норм питания в  летний период 
	
	Путевки в оздоровительный лагерь, отпуск детей на лето к родственникам, стационарное лечение  детей в летний период, обеспечение одеждой и обувью

на лето. Работа пищеблока
	Организованная работа учреждения летом.
	фронтальный
	обобщающая
	наблюдение

беседа
	Директор

Завхоз

Диетсестра

Кладовщик

кастелянша
	Совещание при директоре

	4
	контроль за основными мероприятиями и материально-технической базой.

Итоги года
	
	Тарификация педагогов на следующий уч.год,

выполнение гос. программ по предметам,перевод в следующий класс, допуск к экзамену
	Подведение итогов работы учреждения в 2017-2018 уч.г. и

подготовка

учреждения к работе в 2018-2019 уч. г.
	фронтальный
	итоговая
	анализ
	Директор

заместители
	Педсовет

майский

	5
	Контроль за выполнением  нормативно-правовых актов.

нормативно-правовые документы, при казы, пр. входящие документы
	
	выполнение

нормативно-правовых документов  по всем направлениям деятельности учрежджения
	соответствие срокам исполнения, качество исполнения

во     

2    полугодии
	тематический


	итоговая
	анализ беседа
	директор

заместители

глав. бухгалтер

врач
	совещание при директоре

	6
	Контроль за школьной документацией

Классная и школьная документация.


	3-11
	Проверка  дневников уч-ся, журналов, личных дел с отметками а конец года, отчеты узких специалистов,  врача, соц. службы, библиотекаря, работников дополнительного образования.


	Соблюдение требований к ведению документации


	тематический
	итоговая

персональная
	наблюдение

анализ

беседа


	директор

заместители

соц. педагоги

врач

зав.библиотекой кл.руководители узкие специалисты
	Педсовет

майский

	7
	КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ ПРОГРАММ И ПРЕДУСМОТРЕННОГО МИНИМУМА

контрольные  работы за 2  полугодие


	3-9
	ИТОГИ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ ПО РУССКУОМУ ЯЗЫКУ И МАТЕМАТИКЕ
	РЕАЛИЗАЦИЯ 

ОБРАЗОВАТЕКЛЬНЫХ

ПРОГРАММ

	ФРОНТАЛЬНЫЙ
	итоговая

персональная
	АНАЛИЗ
	зам. директора по УВР
	Совещание

при завуче

	8
	Контроль за состоянием методической работы.

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ 
предметов УЧИТЕЛЕЙ И ВОСПИТАТЕЛЕЙ

НА 2018-2019 УЧ.Г.
	3-11
	СБОР, ПРОВЕРКА  И УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧИХ ПРОГРАММ У КАЖДОГО ПЕДАГОГА

	 выполнение ПРЕДАГОГАМИ ДОЛДЖНОСТНЫХ

ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ПРОЕКТИРОВАНИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	ФРОНТАЛЬНЫЙ
	ПЕРСОНАЛЬНАЯ
	Беседа


	заместитель по УВР,

ЗАМЕСТИТЕЛЬПО     ВР

ПРОЕДСЕДАТЕЛЬ  МО

ДИРЕКТОР

ПЕДАГОГИ


	ЗАСЕДАНИЕ

малого

МО


	ИЮНЬ

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	Метод

Контроля
	Кто проверя-ет


	где

слушае6ся

	1
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению 

организация условий для содержания детей в летний период в условиях интерната


	3-11
	питание , 

медиц. обслуживание,

режим дня
	соблюдение  СанПин

обеспесение летней одеждой, обувью, медикаментами, хоз. товарами
	обзорный
	тематическая
	наблюдение

аналлиз

беседа
	директор

врач

главный бух-р
	совещание при директоре

	2
	Контроль  за расстановкой кадров образовательного процесса.

Расстановка педагогических  кадров

Расстановка  технических 

кадров
	
	расстановка работников всех служб на лето 

2019 г.
	Корректировка  отпусков работников
 графиков работы педагогов летом

 2019 г.
	обзорный
	персональная 
	аналлиз

беседа
	директор заместители
	совещание при директоре

	3
	Контроль за внеурочной воспитательной работой. 

досуг

 воспитанников  летом  в условиях школы-интерната
	3-11
	организация занятости досга детей


	выполнение плана работы с детиьми летом в условиях города
	тематический
	персональная
	аналлиз

беседа
	директор заместители
	совещание при завуче

	4
	Контроль за выполнением  нормативно-правовых актов

трудовая практика учащихся, 

выдача свидетельств

об окончяании школы
	 5-11
	организация трудовой практики
	выполнение приказа о практике учащихмя,

соблюдение рекомендаций по организации практики СанПин, 
	
	
	
	
	совещание при директоре

	5
	Контроль за школьной документацией

Классная и школьная документация
	9
	выдача свидетельств
	
	обзорный
	персональная
	беседа
	соц. педагоги, 

директор,заместители
	малый 

педсовет


	ИЮЛЬ

	№
	Объект контроля
	класс
	Содержание контроля
	Цели контроля
	Вид

контроля
	Форма

контроля
	Метод

Контроля
	Кто проверя-ет
	где

слушае6ся

	1
	Контроль за состоянием работы по здоровьесбережению .

организация условий для содержания детей в летний период в условиях интерната
	3-11
	питание , 

медиц. обслуживание,

режим дня
	соблюдение  СанПин

обеспесение летней одеждой, обувью, медикаментами, хоз. товарами
	обзорный
	тематическая
	наблюдение

аналлиз

беседа
	директор

врач

главный бух-р
	совещание при директоре

	2
	Контроль  за расстановкой кадров образовательного процесса.

Расстановка педагогических  кадров

Расстановка  технических 

кадров
	3-11
	качество работы  работников всех служб  летом  2018 г.
	выполнение графиков отпусков работников, 
 графиков работы педагогов летом 
2018г.
	обзорный
	персональная 
	аналлиз

беседа
	директор 
	совещание при директоре

	3
	Контроль за выполнением  всеобуча

Сохранение контингента
	3-11
	Списочный состав воспитанников
	сохранение 

каждого конкретного ребенка
	обзорный
	персональная 
	анализ


	директор

педагоги


	совещание при директоре 

	4
	Контроль за внеурочной воспитательной работой. 

Организация занятости детей 
	3-11
	Занятость детей 


	организация мероприятий  с детьми
	фронтальный
	тематический


	Наблюдение

анализ
	Педагог-организа-тор,

зам. по ВР
	совещание при директоре


ПЛАН организационно-технических мероприятий

ПЛАН противопожарных мероприятий на 2017-2018уч.год

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ                                                                                   
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение

	1. Издать приказы о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность, противопожарном режиме , о создании добровольной пожарной дружины.
	Август
	Директор

	2. Организовать проведение противопожарного инструктажа работников и детей.
	сентябрь, февраль
	Зам. директора по АХЧ, члены ДПД

	3. Провести практическое занятие по эвакуации людей из здания в случае возникновения пожара,.
	октябрь, март
	Зам.директора по ВРиАХЧ.

	4. Провести занятие с членами добровольной пожарной дружины учения по отработке приемов по тушению условного пожара.
	Сентябрь, февраль
	Зам.директора по АХЧ

	5. Организовать обучение в системе пожарно-технического минимума ответственного за обеспечение пожарной безопасности в учреждении.
	По мере необходимости
	директор

	6. Очистка территории образовательного учреждения от горючих отходов, мусора, опавших листьев, сухой травы.
	Сентябрь, апрель
	Зам.директора по ВРи АХЧ.

	7. Провести проверку помещений учреждения  на предмет состояния электропроводки, выключателей и розеток, использования детьми самодельных электроприборов.
	Еженедельно
	Зам.директора по АХЧ и ВР.

	8. Проверка средств автоматической пожарной сигнализации и телефонной связи.
	Ежемесячно
	Зам. дир. по АХЧ.

	9. Оформить противопожарный уголок в вестибюле спального корпуса
	Ноябрь
	Организатор ВВР.

	10. Провести проверку качества огнезащитной обработки деревянных конструкций чердачного помещения здания.
	2 раза в год
	Зам. директора по АХЧ, члены ДПД.

	11. Проверить сопротивления изоляции электросети и  заземления  оборудования.
	июль
	Зам. дир. по АХЧ.

	12 . Провести перезарядку и проверку  огнетушителей.
	Апрель
	Замдиректора

 по АХЧ



	13. Провести техническое обслуживание и проверку работоспособности  внутренних пожарных  кранов с перекаткой пожарных рукавов на новую скатку.


	2 раза в год
	Зам.директора 

по АХЧ, члены 

шк.комиссии.

	14. Оборудовать эвакуационные выходы из зданий легко открывающимися запорами и обозначить их надписями и указательными знаками, проверить наличие ключей от решеток.
	июль
	Зам.. директора по АХЧ.


                                                                                                                                                                                                «____»_________ 2017 г.                                                                                                                                                                               

 Директор_____________Н.Х.Шелюбский

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   СОГЛАСОВАНО                                                                                                                                                                                                                                                                                  УТВЕРЖДАЮ                                                                                                                                                                                                                                        
  «____»_________ 2017г.                                                                                                                                     
«____»_________ 2017г.

Председатель Совета трудового коллектива  _                                                                                                                                                      Директор_________   Н.Х.Шелюбский
ПЛАН  работы с Советом трудового коллектива в 2017-2018 уч. году.

	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение

	1. Организовать обучение и проверку знаний работников учреждения по охране труда. 
	Сентябрь, январь 
	Инженер по  охране труда

	2. Издать приказ о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы.
	 август .
	Директор

	3. На общем собрании трудового коллектива избрать комиссию  по охране труда.


	август 
	Пред. совета труд, кол-ва.

	4. Издать приказ о создании комиссии по охране труда.


	август 
	Директор

	5. Организовать систематический административно-общественный контроль за состоянием охраны труда.


	1 раз в квартал.
	комиссия по ОТ

	6. Провести испытание спортивного оборудования и вентиляционных устройств спортзала.
	август , январь
	комиссия по ОТ

	7. Провести общий технический осмотр зданий и сооружений учреждения.
	октябрь, март
	комиссия по ОТ..

	8. Обеспечить работников учреждения специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с Нормами (при невозможности самостоятельного обеспечения подать заявку в вышестоящий орган управления образованием).
	По мере необходимости.
	Зам. по АХЧ 

	9. Организовать проведение периодического медицинского осмотра работников шк.-инт.
	по графику
	Врач 

	10. Провести подготовительную работу к аттестации рабочих мест по условиям труда.
	
	Инженер по Охране труда


«Утверждаю»                                                                                                                                                                                               

 «____»_________ 2017  г.                                                                                                                                                                          

 Директор_____________Н.Х.Шелюбски

ПЛАН мероприятий по улучшению условий и охраны труда на 2017-2018 уч.год

ГРАФИК  контроля за охраной  труда  и техникой  безопасности

	месяц
	Объект контроля
	Субъекты контроля



	Сентябрь
	Готовность помещений  учреждения к учебному году . Выполнение уставных требований по ТБ


	Директор, инженер по ОТ , зам.директора по АХЧ, врач

	Октябрь
	Наличие стендов и правил для уч-ся по ТБ в уч.  кабинетах


	Зав. кабинетами

	Ноябрь
	Выполнение уч-ся правил по ТБ на уроках труда и на пришкольном участке


	Учителя труда, зав. кабинетами, воспитатели

	Декабрь
	Проведение учителями и воспитателями инструктажей по ТБ


	Учителя , воспитатели,

	Январь
	Соответствие учебных мастерских  правилам ТБ


	Директор, инженер по ОТ,  учителя трудового обучения



	Март
	Соблюдение уч-ся ТБ при обращении с электрическими приборами 


	Воспитатели, учителя, 



	Апрель
	Проведение учителями и воспитателями инструктажей по ТБ


	Учителя, воспитатели,

	Май
	Соответствие помещений спального корпуса правилам ТБ


	Директор, инженер по ОТ,  воспитатели



	Весь год
	Ведение журналов инструктажа противопожарной безопасности, охране жизни и здоровья детей
	Заместители директора, врач, главный бухгалтер.


«Утверждаю»                                                                                                                                                                                               

                                                                    «____»_________ 2017г                                             
 Директор_____________Н.Х.Шелюбски

КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ ВСЕОБУЧА

ПЛАН работы по всеобучу на 2017-2018 уч. год

	№№
	Мероприятия
	срок
	Ответственный

	1
	Провести  комплектование классов
	до 31 августа


	Директор, заместители по УВР ит ВР

	2
	Составление индивидуального маршрута для каждого ученика.

Проведение социо-медико-психолого-педагогического обследования детей нового набора


	сентябрь

октябрь
	соц. педагоги, врачи, педагоги, психолог

	3
	Посещение учащимися учебных занятий.

Выявление прогулов. Микроклимат в классных коллективах как один из факторов сохранения контингента.
	В течение 1 четверти.
	 Кл. руководителили,

учителя-предметники

	4.
	Выявление детей с девиантным поведением.

Совместная работа с врачами и КДН.
	В течение 1 четверти.
	Кл. руководителили,

учителя-предметники,

психолог, врач

	5
	Вести ежедневный учет посещаемости учебных занятий учащимися


	Весь год
	Учителя

	6


	Вести ежедневный учет посещаемости воспитательских занятий учащимися


	Весь год
	Воспитатели

	7
	Проведение школьных медико-педагогических консилиумов.


	1 раз в четверть
	зам. по УВР,  врач,
Учителя начальных классов.

Логопед. Психолог.

	8
	Подготовка к ОМППМПК. Представление детей на ОМППМПК.


	май
	зам. по УВР,   врач


КОНТРОЛЬ ЗА  СОСТОЯНИЕМ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ.

«Утверждаю»                                                                                                                                                                                               

                                                                «____»_________ 2017г.     

 Директор_____________Н.Х.Шелюбский

ПЛАН  ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ ПЕДАГОГОВ 

(УЧИТЕЛЕЙ И ВОСПИТАТЕЛЕЙ)  на 2017-2018 уч.г.
	месяц


	мероприятие
	ответственный

	АВГУСТ


	УТВЕРЖДЕНИЕ  РАБОЧИХ  ПРОГРАММ    ПРЕДМЕТов
И

РАБОЧИХ  ПРОГРАММ  ВОСПИТАТЕЛЕЙ

 нА 2017-2018 уч.г.
	ПРЕДСЕДАТЕЛЬ М/О,

ЗАМЕСТИТЕЛИ ДИРЕКТОРА



	октябрь
	учеба педагогов по содержанию методической темы.

РАЗРАБОТКА МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМЫ. Рекомендации по проектированию открытых уроков и мероприятий.
	председатель м/о

директор

заместители директора



	январь
	выполнение  задач  по  реализации методической темы.  по  результатам   1 полугодия. 

готовность и способность педагогов к самообразованию.

обмент практическим опытом.


	председатель м/о

педагоги



	апрель
	круглый   стол. подведение итогов  за год   по реализации методической темы.

Обоснование   выбора методической темы в 2017-2018 уч.г
	                     председатель м/о

директор

заместители директора




КОНТРОЛЬ ЗА  СОСТОЯНИЕМ ОБЪЕКТОВ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

                                                                                                                                                                                                                              «Утверждаю»
                                     «____»_________ 2017г.                                                                                                                                                                               

Директор_____Н.Х.Шелюбский

ПЛАН  ПРОВЕДЕНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ СОВЕТОВ, СОВЕЩАНИЙ ПРИ ДИРЕКТОРЕ, СОВЕЩАНИЙ ПРИ ЗАМЕСТИТЕЛЯХ  ДИРЕКТОРА. 

на 2017-2018 уч.г.
	месяц
	мероприятие
	

	АВГУСТ


	1. ПЕДСОВЕТ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

3. СОВЕЩАНИЕ ПРИ  ЗАВУЧЕ

3. аналитические справки


	1.«Об  итогах  работы педагогического коллектива школы-интерната №8 за 2016-2017  уч.год   и о задачах по совершенствованию образовательного процесса в 2017-2018 учебном году»

Утверждение списочного состава детей

Тарификация педагогических работников.

Перспективный план укрепления материальной базы учреждения.

Аттестация педагогических кадров в 2017-2018чебном году. Расписания, графики, режим дня. Приказы по учреждению на начало уч. года.

2. «О санитарно-гигиеническом режиме, ТБ  труда, соответствие помещений требованиям, степень готовности помещений к новому уч. году,  о расстановке педагогических и технических кадров, о тарификации педагогов.

3.   Обеспечение учебниками и учебными пособиями.

 Распределение воспитанников в спальных помещениях.

Составление расписания, графиков проведения классных часов, занятий узких специалистов, кружков,

факультативов, уточнение режима дня.

Маркировка классной мебели по ростам.
4. Определение выпускников на дальнейшее обучение.

    Готовность учреждения к новому учебному году ( по всем направлениям).

	СЕНТЯБРЬ


	1. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

3. аналитические справки.


	1.  Готовность учреждения к учебному году.

Работа с вновь прибывшими (регистрация, оформление личных дел), утверждение списочного состава учащихся. Итоги определения выпускников. Утверждение списочного состава.

2.Рабочие программы педагогов, графики контрольных работ по ьтпредметам, режим дня и планирование  внеклассной работы, инструкит

тажи по охране жизни и здоровья детей.

3. Организация начала учебного года по всем направлениям. Состояние учебной и спортивной формы учащихся, наличие и сохранность учебного и спортивного инвентаря.

Медицинские рекомендации по охранительному режиму для отдельных групп детей.



	ОКТЯБРЬ


	1. СОВЕЩАНИЕ  ПРИ ДИРЕКТОРЕ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

3. АНАЛИТИЧЕСКИЕ СПРАВКИ.
	1. работа пищеблока.

подготовка учреждения к зиме.

2. мероприятия по аттестации педагогов.

организация занятости детей во внеурочное время.

соблюдение единства требований к учащимся в работе кл. руководителей, учителей и воспитателей.

3. Состояние школьной  и классной  документации  на  начало  учебного года.

выполнение режима дня и расписаний внеклассной работы.

соблюдение принципа единства треббований к учащимся в работе кл. руководителей, учителей, воспитателей.



	НОЯБРЬ


	1. СОВЕЩАНИЕ  ПРИ ДИРЕКТОРЕ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

3. аналитические справки.
	1. обеспечение воспитанников одеждой и олбувью к зимнему периоду.

2. итоги образовательной деятельности за 1 чет верть.

работа педагогов со школьной документацией.

состояние пришкольной территории каждого класса. 

внеклассная работа с детьми в каникулы.

3. итоги успеваемости за 1 четверть.

охват воспитанников дополнительным образованием.

подготовка учреждения к зиме (зам. по ахч)

оснащение медицинского блока (врач)



	ДЕКАБРЬ


	1. СОВЕЩАНИЕ  ПРИ ДИРЕКТОРЕ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

3. аналитические справки.
	1. профилактика детского  травматизма.

соблюдение мар противопожарной безопасности.

2. результаты усвоения учебных программ за 1 полугодие.

работа педагогов со школьной документацией.

3. результаты усвоения учебных программ за 1 полугодие.

работа педагогов со школьной документацией.



	ЯНВАРЬ


	1. ПЕДСОВЕТ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

3. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

4. АНАЛИТИЧЕСКИЕ СПРАВКИ.


	1. совершенствование образовательного процесса в русле методической темы.

ОПЫТ РАБОТЫ ПЕДАГОГОВ ПО ФормированИЮ У ВОСПИТАННИКОВ ключевых компетенций. 

материально-техническое оснащение учебных, игровых, спальных помещениий.

финансово-хозяйственная деятельность за 1 полугодие (глав.бух).

итоги работы по ппб и детскому травматизму.

2. СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВАЯ  ЗАЩИТА ДЕТЕЙ.

3. ИТОГИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЦЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ЗА 1 ПОЛУГОДИЕ.  

РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ПЕДАГОГОВ В ЗИМНИЕ КАНИКУЛЫ. 

СОСТОЯНИЕ РАБОТЫ ПО ТПРОФИЛАКТИКЕ ПРАВОНАРУШЕНИЙ ВОСПИТАННИКОВ.

ГРАФИК ПОСЕЩЕНИЯ УРОКОВ И ЗАНЯТИЙ НА  2  ПОЛУГОДИЕ.

СОСТОЯНИЕ НАГЛЯДНО-ДИДАК4ТИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПЕДАГОГОВ.

4. ИТОГИ УСПЕВАЕМОСТИ ЗА 1 ПОЛУГОДИЕ.

НАГЛЯДНО-ДИДАКТИЧСКАЯ БАЗА УЧИТЕЛЕЙ И ВОСПИТАТЛЕЙ.



	ФЕВРАЛЬ
	1. СОВЕЩАНИЕ  ПРИ ДИРЕКТОРЕ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

3. АНАЛИТИЧЕСКИЕ СПРАВКИ.


	1.рАБОТА КОМИССИИ ПГО КОНТРОЛЮ ЗА ПИТАНИЕМ.

2. ДЕЖУРСТВО УЧИТЕЛЕЙ В ПЕРЕМЕНЫ.

ВЕДЕНИЕ ПЕДАГОГАМИ ШКОЛЬНОЙ И КЛАССНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ.

ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ПЕДАГОГАМИ РЕЖИМНВЫХ МОМЕНТОВ.

ВЫПОЛНЕНИЕ ИНСТРУКТАЖЕЙ ПО ОХРАНЕ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ.

3. иТОГИ КОНТРОЛЯ ЗА ПИТАНИЕМ (ЗАМ. ПО АХЧ)

рЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕНРКИ РАБОТЫ ПЕДАГОГОВ НА РЕЖИМНЫХ МОМЕНТАХ.

рЕЗУЛЬТАТЫ ППРОВЕРКИ ШКОЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ.



	МАРТ


	1. ПЕДСОВЕТ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

3. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

4. АНАЛИТИЧЕСКИЕ СПРАВКИ
	1. ПРОДУКТИВНОСТЬ РАБОТЫ ПЕДАГОГОВ ПО ФормированИЮ У ВОСПИТАННИКОВ ключевых компетенций  (ПО РЕЗУЛЬТАТАМ  ПОСЕЩЕННЫХ И ОТКРЫТЫХ УРОКОВ,  ЗАНЯТИЙ, МЕРОПРИЯТИЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ).  дАННЫЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ОБСЛЕДОВАНИЙ ВОСПИТАННИКОВ. СОСТОЯНИЕ ЗУН  УЧАЩИХСЯ  ПО ИТОГАМ ТРЕХ ЧЕТВЕРТЕЙ ОБУЧЕНИЯ.

ПРЕДВАРИТЕЛЬНОЕ СОСТАВЛЕНИЕ СПИСКОВ ВЫПУСКНИКОВ 2017Г.

2. СОСТОЯНИЕ СПОРТИВНОГО ЗАЛА, СПОРТИВНОГО ИНВЕНТАРЯ И ОБОРУДОВАНИЯ, ЛЫЖНОЙ БАЗЫ, МАСТЕРСКИХ ТРУДОВОГО ОБУЧЕНИЯ, ЛАБОРАНСКИХ КОМНАТ УЧИТЕЛЕЙ, РАЗДЕВАЛОК ДЕТЕЙ.

3. РАБОТА КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ В СООТВЕТСТВИИ С ИХ ПЛАНАМИ ВОСПИТАТЕЛЬЛНОЙ РАБОТЫ С КЛАССАМИ.

РАБОТА ВОСПИТАТЕЛЕЙ ПО ФОРМИРОВАНИЮ КЛАССНОГО КОЛЛЕКТИВА И  ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЙ ОПЫТ ОТДЕЛЬНЫХ  ВОСПИТАТЕЛЕЙ.

4. СОСТОЯНИЕ РАБОТЫ МЕД. БЛОКА  (ВРАЧ).

САНИТАРНОЕ СОСТОЯНИЕ  ПОМЕЩЕНИЙ СПАЛЬНОГО И УЧЕБНОГО КОРПУСОВ (ВРАЧ).

ИТОГИ 3 ЧЕТВЕРТИ.

РАБОТА КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ.

ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЙ ОПЫТ РАБОТЫ ВОСПИТАТЕЛЕЙ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ДЕТСКОГО КОЛЛЕКТИВА.



	АПРЕЛЬ


	1. СОВЕЩАНИЕ  ПРИ ДИРЕКТОРЕ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ.

3. АНАЛИТИЧЕСКИЕ СПРАВКИ.


	1. РАБОТА С ВЫПУСКНИКАМИ ПО ВСЕМ НАПРАВЛЕНИЯМ.

РАБОТА СОЦИАЛЬНЫХ ПЕДАГОГОВ ПО ПРОФОРИЕНТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ.

МЕДИЦИНСКИЙ ОСМОТРТ И ДИСПАНСЕРИЗАЦИЯ СОТРУДНИКОВ ИНТЕРНАТА.

КАЧЕСТВО И СОБЛЮДЕНИЕ НОРМ ПИТАНИЯ В ВЕСЕННЕ-ЛЕТНИЙ ПЕРИОД.

2. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ РАБОТЫ ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКИ.

 ИТОГИ И  АКТИВНОСТЬ УЧИТЕЛЕЙ- ПРЕДМЕТНИКОВ  ПРИ ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИИ НЕДЕЛИ  ДЕТСКОЙ КНИГИ. 

РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ РАБОТЫ ПЕДАГОГА-ОРГАНИЗАТОРА, ПЕДАГОГОВ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И  АКТИВНОСТЬ ВОСПИТАТЕЛЕЙ ПРИ   ПОДГОТОВКЕ МЕРОПРИЯТИЙ.

СОСТОЯНИЕ ПРИШКОЛЬНОЙ ТЕРРИТОРИИ И ВСЕРОССИЙСКИЙ СУББОТНИК.

3. сОСТОЯНИЕ ДОКУМЕНТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ ПО ВСЕМ НАПРАВЛЕНИЯМ ( ВРАЧ, 

СОЦ. ПЕДАГОГИ).

ПРОДУКТИВНОСТЬ  РАБОТЫ ПО ВСЕМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ.

ПОДГОТОВКА К ЭКЗАМЕНУ ПО ТРУДОВОМУ ОБУЧЕНИЮ ВЫПУСКНИКОВ  9 КЛАССА. (УЧИТЕЛЯ ТРУДОВОГО ОБУЧЕНИЯ).

РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ РАБОТЫ ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕК

	МАЙ


	1. ПЕДСОВЕТ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

3. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ

4. АНАЛИТИЧЕСКИЕ СПРАВКИ.
	1. ОБ ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ ПЕД. КОЛЛЕКТИВА ПО РЕАЛИЗАЦИИ МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМЫ. пЕРЕВОД УЧАЩИХСЯ В СДЕЛУЮЩИЙ КЛАСС. дОПУСК К ЭКЗАМЕНУ УЧЕНИКОВ 9 КЛАССА. ПРЕДВАРИТЕЛЬНОЕ КОМПЛЕКТОВАНИЕ КЛАССОВ НА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД.  ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ ТАРИФИКАЦИЯ ПЕДАГОГОВ НА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД. ЛЕТО 2018.

2. ОРГАНИЗОВАННОЕ ОКОНЧАНИЕ УЧЕБНОГО ГОДА. ГРАФИК РАБОТЫ ПЕДАГОГОВ ЛЕТОМ 2018 ГОДА . ГРАФИК ОТПУСКОВ РАБОТНИКОВ ЛЕТОМ 2018 ГОДА. ПРОТИВОПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ЖИЗНЬ И ЗДОРОВЬЕ ДЕТЕЙ ВСЕХ СОТРУДНИКОВ ИНТЕРНАТА.

3. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ УЧЕБНОГО ГОДА ПО ПРЕДМЕТАМ.

СБОР ОТЧЕТОВ СПЕЦИАЛИСТОВ ЗА УЧЕНБНЫЙ ГОД.

ОФОРМЛЕНИЕ ШКОЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ.

ПОДГОТОВКА К ЛЕТНЕМУ ПЕРИОДУ МАГКОГО ИНВЕНТАРЯ ВОСПИТАННИКОВ  И  СПАЛЬНОГО КОРПУСА.

4. ИТОГИ ОКОНЧАНИЯ УЧЕБНОГО ГОДА ( СВОДНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО ВСЕМ НАПРАВЛЕНИЯМ).



	ИЮНЬ


	1. ПЕДСОВЕТ

2. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

3. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ЗАВУЧЕ


	1. МАЛЫЙ ПЕДСОВЕТ О ВЫДАЧЕ СВИДЕТЕЛЬСТВ ОБ ОКОНЧАНИИ  УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫПУСКНИКАМ 2018 Г.

2. ТРУДОВАЯ ПРАКТИКА УЧЕНИКОВ. БЛАГОУСРОЙСТВО ПРИШКОЛЬНОЙ ТЕРРИТОРИИ.

РЕМОНТНЫЕ РАБОТЫ В УЧРЕЖДЕНИИ. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ  УЧРЕЖДЕНИЯ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД.

3. ПРОЕКТИРОВАНИЕ ПЕДАГОГАМИ ЕЖЕДНЕВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. ОРГАНИЗАЦИЯ  РЕЖИМНЫХ МОМЕНТОВ.   СОБЛЮДЕНИЕ ТРЕБОВАНИЙ  ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ. ИСПОЛНЕНИЕ ИНСТРУКЦИИ  ПО ОХРАНЕ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ  ДЕТЕЙ.




КОНТРОЛЬ ЗА  СОСТОЯНИЕМ ОБЪЕКТОВ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

1.  ПЛАН ОБНОВЛЕНИЯ  И  УКРЕПЛЕНИЯ  учебно-материальной базы производится постоянно в течение года по мере поступления финансовых средств.

1. Благоустройство пришкольной территории. 

2. Посадка фруктовый деревьев и кустарников.

3. Приобретение  медикаментов к началу учебного года.

4. Приобретение канцелярских товаров к началу учебного года.

5. Приобретение мягкого инвентаря к началу учебного года.

6. Проверка  системы теплоснабжения.

7. Состояние учебной и спортивной формы учащихся, наличие и сохранность учебного и спортивного инвентаря.

8. Приобретение зимней одежды для детей.  

9. Подготовка помещений школы-интерната к  зиме.

10. Оснащение мед. блока лекарственными препаратами и приобретение очков по окончании диспансеризации воспитанников..

11. Приобретение хозтоваров и бытовой химии.

12. Состояние автопарка школы-интерната.

13.  Обработка огнезащитным средством  чердачных помещений.

14. Замер сопротивления электропроводки.

15. Перезарядка огнетушителей.

16. Сантехническая обработка помещений.

17. Выборочная замена сантехники.

18. Выборочный декоративный ремонт помещений.
19. Ремонт прачечной.

20. Дезинсекция помещений.

21. Благоустройство штукатурно-малярной мастерской.

22. Приемка школы-интерната 2018. 

ПЛАН финансово-хозяйственная деятельность

составляется   по мере поступления финансовых средств.

КОНТРОЛЬ ЗА  СОСТОЯНИЕМ ОБЪЕКТОВ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
 «Утверждаю»
                                                «____»_________ 2017 г.                                                                                                                                                                               

Директор_____Н.Х.Шелюбский
План работы медицинского блока на 2017-2018учебный год.

	№
	Организационные мероприятия
	Срок исполнения
	Ответствен-ный за исполнение

	1
	Подготовка медицинского кабинета к началу  учебного года: ревизия и пополнение необходимых средств медицинского назначения и инструментария, подготовка планов работы, изучение  новых приказов и инструкций, необходимых для медицинского обеспечения воспитанников.
	август
	врач, м/с

	2
	Изучение потребности и пополнение медикаментов, средств медицинского назначения,  медицинских приборов для оказания лечебно-профилактической помощи воспитанникам 
	ежеквартально
	врач, м/с

	3
	Организация профилактических осмотров сотрудников учреждения.
	май
	врач, м/с

	4
	В начале нового 2018 календарного года заключение новых договоров с лечебными учреждениями, аптеками, центром гигиены и эпидемиологии, учреждениями, обеспечивающими утилизацию отходов медицинского кабинета, поверку медицинских приборов.
	январь
	Врач, м/с

	5
	Организация диспансеризации школьников 1 раз в год. 
	апрель
	врач, м/с

	6
	Поверка медицинских приборов
	По плану
	м/с, зам. директора по хозяйственной части.

	7
	Организация углубленного медицинского осмотра воспитанников 
	Октябрь-ноябрь
	врач

	8
	Прием и оформление медицинской документации на вновь поступивших детей, разработка индивидуальной программы реабилитации.
	сентябрь
	врач, м/с

	9
	Контроль  маркировки парт в соответствии с ростом учащихся
	сентябрь, октябрь
	м/с

	10
	Оформление листов здоровья в классных журналах
	октябрь
	врач

	
	Информирование педагогов о состоянии здоровья учащихся, медицинские рекомендации по коррекции нарушений (сообщение на педагогическом совете).
	декабрь
	врач

	11
	Составление отчетов по заболеваемости, вакцинации, туберкулезу
	Ежемесячно, ежеквартально, за год
	врач

	12
	Подготовка документации на МСЭК.

Выявление детей, нуждающихся в освидетельствовании на инвалидность.
	постоянно
	врач

	13
	Подготовка документации на Областную ПМПК
	май
	врач

	
	 Лечебно – профилактическая работа
	
	

	1
	Профилактические осмотры учащихся на педикулез и кожные заболевания.
	еженедельно
	м/с, врач

	2
	Оказание первичной медицинской, экстренной и неотложной помощи детям.
	постоянно
	врач, м/с

	3
	Лечение детей с острыми и обострениями хронических заболеваний 
	постоянно
	врач, м/с

	4
	Контроль за выполнением назначений врача-педиатра, психиатра, зубного врача
	постоянно
	врач

	5
	Общеукрепляющее лечение часто болеющих детей.
	осень, весна
	врач, м/с

	6
	Противорецидивное лечение детей, состоящих на диспансерном учёте, плановая госпитализация нуждающихся.
	осень, весна
	врач, м/с

	7
	Отбор детей на плановую операцию по результатам диспансеризации, подготовка документов и анализов для госпитализации
	постоянно
	врач

	8
	Вакцинация учащихся согласно календарному плану прививок и по эпид. показаниям, туберкулинодиагностика.
	по плану
	врач, м/с

	9
	Обследование  нуждающихся детей в противотуберкулезном диспансере по результатам туберкулинодиагностики  и диаскинтестов
	По плану
	врач, м/с

	10
	Контроль правильности рассаживания учащихся (соответствия роста ребенка и высоты учебной мебели)
	постоянно
	врач

	11
	Дегельминтизация всех детей после летнего сезона, весной ( 2 раза в год)
	Сентябрь, апрель
	врач

	12
	Проведение углублённого осмотра учащихся с анализом результатов диспансеризации, с оценкой физического развития, определением группы здоровья и физкультурной группы.  Разработка индивидуальных программ реабилитации.
	октябрь, апрель
	врач

	13
	Контроль за трудовым обучением
	постоянно
	врач,м/с

	14
	Контроль за выполнением режима дня воспитанников, прогулками, питанием, отдыхом.
	постоянно
	врач,м/с

	15
	Обследование на гельминты учащихся школы и лечение нуждающихся.
	май
	м/с. врач

	16
	Обследование на гепатиты В и С всех воспитанников.
	Октябрь-ноябрь
	м/с

	17
	Динамическое наблюдение за учащимися во время урока
	по плану
	врач, м/с

	18
	Приобретение ортопедической обуви, очков  детям по назначению специалистов. 
	ноябрь
	м/с

	
	     Оказание стоматологической помощи
	
	

	1
	Подготовка стоматологического кабинета и оборудования к работе
	август
	зубной врач

	2
	Проведение контроля эффективности работы стерилизатора (исследование на стерильность)
	2 раз в год
	зубной врач. м/с

	3
	Приобретение и получение лекарственных средств, стоматологических материалов, инструментов и т.д.
	1 раз в квартал
	зубной врач, м/с

	4
	Осмотр и выявление нуждающихся в санации вновь прибывших детей.
	сентябрь
	зубной врач

	5
	Проведение бесед по профилактике заболеваний и поражений зубов:

1. уход за полостью рта;

2. какую зубную пасту выбрать;

3. как правильно чистить зубы;

4. профилактика кариеса.


	
	зубной врач

	6
	Санация полости рта нуждающимся детям
	постоянно
	зубной врач

	7
	Профилактические осмотры всех детей стоматологом 2 раза в год.
	Октябрь, апрель
	зубной врач

	8
	Прием детей с жалобами, оказание помощи, лечение острой стоматологической патологии.
	постоянно
	зубной врач

	
	Противоэпидемические мероприятия
	
	

	1
	Контроль санитарного содержания помещений школы-интерната
	постоянно
	врач, м/с

	2
	Охват всех сотрудников профилактическими осмотрами
	1 раз в год
	м/с

	3
	Контроль санитарного состояния пищеблока, технологии приготовления пищи,  сроков реализации продуктов, питьевого режима
	постоянно
	врач, м/с

	4
	Курсы витаминотерапии, противовирусных средств, адаптогенов всем детям в зимне-весенний период и по эпид. Показаниям.
	Декабрь, март
	врач

	5
	Участие в составлении графика контрольных работ, расписания уроков.
	сентябрь
	врач

	6
	Контроль за освещением
	постоянно
	врач,м/с

	7
	Осуществлять методическую помощь по проведению уроков «Охраны здоровья»
	по плану
	врач

	8
	Обследование контактных лиц при карантине
	по плану
	м/с

	9
	Работа с кабинетом психологической разгрузки в плане организации санитарно-эпидемиологического режима
	постоянно
	врач, м/с

	
	Физическое воспитание
	
	

	1
	Распределение детей по физкультурным группам.
	сентябрь
	врач

	2
	Посещение уроков физкультуры и контроль учета нагрузки в соответствии с физкультурными группами, контроль правильности построения, плотности урока. 
	ежемесячно
	врач

	3
	Освобождение от уроков физкультуры и физического труда детей с острыми заболеваниями.
	постоянно
	врач

	4
	Проведение отбора детей для соревнований по различным видам спорта.
	постоянно
	врач

	
	Санитарно – просветительная  работа
	
	

	1
	Обеспечение наглядными материалами по здоровому образу жизни.
	В течение года
	врач, м/с

	2
	Беседы с учащимися, учителями, воспитателями:

· режим дня и гигиена

· вредные привычки

· профилактика глистных заболеваний

· профилактика простудных заболеваний

· профилактика желудочно-кишечных заболеваний

· физкультура и спорт в жизни школьника

· профилактика детских инфекций

· о правилах купания и поведения на воде

· профилактика кожных заболеваний

· гигиена жилища

· половое воспитание и профилактика СПИДа

· профессия и здоровье

· закаливание
	в течение года
	врач, м/с

	3
	Выступления на пед. совете.
	по плану
	врач

	4
	Беседы с работниками пищеблока:

*личная гигиена

*правила кулинарной обработки продуктов

*сроки реализации продуктов

*предупреждение кишечных заболеваний

*дезинфекция
	в течение года
	диетсестра, врач

	5
	Беседы с техническим персоналом:

*личная гигиена сотрудников

*уборка помещений

*маркировка инвентаря
	в течение года
	врач, м/с

	
	Повышение квалификации
	
	

	1
	Посещение семинаров, конференций, лекций по соответствующей тематике.
	в течение года
	врач

	2
	Подтверждение квалификации, аттестация на категорию медицинских работников
	по плану
	врач, м/с

	3. 
	Санитарно-гигиеническое обучение и аттестация сотрудников
	По плану
	врач, м/с


КОНТРОЛЬ ЗА  СОСТОЯНИЕМ ОБЪЕКТОВ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

                                    « Утверждаю»

                                                                                Директор _______ Н.Х. Шелюбский

План работы социальных педагогов школы-интерната №8 для детей-сирот на 2017-2018учебный год.

	Месяц
	                                                                                          мероприятие

	Сентябрь
	1. Сформировать личные дела с учетом детей нового набора.
2. Составить анкеты на вновь прибывших детей. 

3. Отчет по выпускникам предоставить в Департамент образования и МОНО.

4. Закончить работу по определению в техникумы  выпускников школы.

5. Получить подтверждения о зачислении детей в техникумы..

6. Отчет в Министерство по сохранности контингента обучающихся..

7. Оформить и получить паспорта детям, достигшим  14 лет
8. Внести изменения в анкетные данные вновь прибывших детей

9. Оформить документы и регистрацию вновь прибывших учащихся по месту пребывания и продление регистрации..

10. Запрос в ПФ по переводу пенсии на вновь прибывших.

11. Открытие счетов с сберегательном банке вновь прибывшим воспитанникам.

12. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с Федеральным Законом №15-ФЗ. 

13. Отчет в Департамент образования о направлении  пакетов документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в соответствии с Федеральным Законом №15-ФЗ. 

14. Обследовать квартиры вновь прибывших воспитанников

15. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Октябрь
	1. Обследование квартир, закрепленных за вновь прибывшими воспитанниками.

2. Организовать работу с налоговой инспекцией Ленинского р-на по постановке детей, прибывших в сентябре 2017 года.

3. Получить паспорта детям, достигшим 14-т лет.

4. Отметить поступление  алиментов 

5. Проверить поступление ЕДК

6. Получить информацию о поступлениях денежных средств на счета несовершеннолетних.

7. Работа по сдаче в найм квартир Тенышева, Морозова. 

8. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

9. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

10. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Ноябрь
	1. Посетить квартиры, требующие особого контроля. Составление актов обследования.

2. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

3. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

4. Суды по лишению родительских прав осужденных.

5. Оформить паспорта  достигшим 14 лет.

6. Получить свидетельства о смерти умерших родителей.

7. Выявить личные дела, где нет постановлений о возбуждении исп. Производств.

8. Работа по сбору документов на лишение родительских прав родителей 

9. Проверить поступление ЕДК на счета воспитанников

10. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Декабрь
	1. Получить информацию о поступлениях денежных средств на счета несовершеннолетних

2.  Организовать работу со службами судебных приставов по взысканию алиментов с родителей, лишенных родительских прав. 

3. Возбудить уголовные дела в отношении родителей, злостно уклоняющихся от уплаты алиментов.

4. Получить исполнительные листы на родителей вновь лишенных родительских прав.

5. Провести суды о замене взыскателя по алиментам.

6. Организовать переписку с родителями, находящимися в заключении.

7. Проставление перечислений на сберегательные книжки воспитанников пенсии по ИД и СПК.

8. Отслеживание списаний ЕДК со счетов  воспитанников. 

9. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

10. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

11. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Январь
	1. Отчет государственного опекуна о хранении имущества воспитанников и об управлении таким имуществом за 2016 год

2. Посетить квартиры, сданные по договору-найма

3. Отчет государственного опекуна по хранению и использованию имущества воспитанников. 

4. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

5. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

6. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Февраль
	1. Подать списки воспитанников, нуждающихся в выделении жилья для внесения их в сводный список.

2. Направить запросы по ДК районов города и области о выдаче выписок из лицевых счетов по адресам жилья, закрепленного за воспитанниками школы.

3. Начать работу по оформлению личных дел выпускников 2018 года. 

4. Выявить недостающие и требующие замены документы.

5. Начать работу с директорами ПТУ по устройству на дальнейшее обучение выпускников.

6. Отчет в Министерство по бегунам

7. Оформить и получить паспорта кому исполнилось 14 лет 

8. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

9. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

10. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Март
	1. Проверить перечисления на р/сч. в сб.банке (за найм) 

2. Обследование квартир

3. Посетить квартиры, сданные по договору-найма

4. Продолжить работу с ПТУ. Ознакомление выпускников с ПТУ, где они будут продолжать обучение.

5. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

6. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

7. Получить паспорта кому исполнилось 14лет

8. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Апрель
	1. Проверить перечисления на р/сч. в сб.банке (за найм)

2. Посетить квартиры сданные по договору-найма

3. Организовать переписку с сельскими администрациями по месту закрепленного жилья воспитанников. 

4. Получение информации о состоянии закрепленного жилья, находящегося в области.

5. Подать информацию в РОО районов города о детях, выпускающихся в 2018 году.

6. Поездка в ПТУ №92 пос. Спасское.

7. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

8. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

9. Получить паспорта кому исполнилось 14лет

10. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	Май
	1. Получить выписки из лицевого счета по квартирам выпускников.

2. Обследовать и составить акты обследования (квартиры выпускников)

3. Проверить перечисления на р/сч. в сб.банке (за найм)

4. Закончить работу по оформлению документов выпускников.

5. Получить паспорта кому исполнилось 14 лет

6. Получить свидетельства об окончании школы.

7. Согласование  с РУО и СПЗД передачу воспитанников родственникам на период летних каникул.

8. Направить пакеты документов несовершеннолетних, достигших 14-ти лет, нуждающихся в обеспечении жилым помещением   в администрации районов в соответствии с ФЗ №15. 

9. Отчет в Департамент образования о направлении пакетов документов в УО районов для включения в сводный список детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей нуждающихся в предоставлении жилых помещений

10. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей



	В течение года
	1. Своевременно переоформлять договора найма, контролировать поступление денег за найм на лицевые счета  воспитанников

2. Проводить обследование закрепленного жилья.

3. Посещать квартиры, требующие особого контроля.

4. Посещать квартиры, сданные по договору найма

5. Оформлять новые пенсии по СПК и инвалидности.

6. Контролировать поступление денег на лицевые счета учащихся.

7. Оформлять пенсии детям, получившим инвалидность вновь.

8. Незапланированная приватизация квартир воспитанников, принятие наследства,  сдача квартир в найм, работа по ремонту квартир и списанию долга.

9. Участие в судах. Организовать работу с УВД по розыску ушедших детей и снятию возвратившихся.

10. Организовать работу с КДН и ПДН районов.

11. Работа по профилактике самовольных уходов.

12. Формирование личных дел воспитанников в соответствии с постановлением №423

13. Посещать суды и присутствовать при опросах учащихся.

14. Подавать информацию о внесении изменений в анкетные данные.

15. Работа в военкоматами по постановке на учет юношей.

16. Подготовка документов детям при переводе их в другие интернаты.

17. Подготовка документов на детей подлежащих усыновлению и передаваемых под опеку.

18. Решение текущих вопросов.

19. Проверка условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекуном прав  и законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей




Состав педагогических кадров   на   01.06.2017  г.

Директор ---------------------  1                   (Шелюбский)

Заместители директора    -  2                   (Рябкова, Медведева) 

Социальный педагог        ---3                   (Тужилкина, Парамонова, Гринева)

Педагог-организатор            -                 
Учитель                                 14                   (Ермолычева,  Илларионова,   Ситова,     Румянцева, Сударикова,  Ануфриев, Позняк, Ковальчук, Дегтева, Колыванова, Исайкина, Бандурина,Пушкарева, Казакова) 

Воспитатель                          20                   ( Вашковец, Сизиков, Жарков, Алиева, Сушлякова, Захарова, 

                                                                         Зацепина,  Сашина, Титаева, Макаров,  Рубцова, Сокова, Лукичев 
                                                                         Криворотова, Кашина, Петрова,  Бутакова, Логинова,
                                                                         Морозова, Коробкова )                              

Психолог-педагог       ------   2                       (Кузнецова, Фоменко)
Логопед         -----------------    1                      (Козлова)  
Педагог доп.образования       1                       (Треумнова)
                     ВСЕГО-----------44 чел.

Нагрудный знак «Отличник просвещения  РФ»                                                          2

Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ»                              1

Почетная грамота МО РФ                                                                                              12
Почетная грамота Министерства образования и науки Нижегородской обл.          26  
Благодарственное письмо Правительства  Нижегородской области                          1

Благодарность министерства образования и науки РФ                                                1

Ордена и медали                                                                                                               2

Почетные грамоты прочих ведомств                                                                              1
Высшая категория  4 ( Рябкова, Тужилкина, Илларионова, Парамонова)
1 категория             12 (Дегтева, Ермолычева, Казакова, Ковальчук, Бандурина, Колыванова, Кузнецова, Макаров,  Румянцева, Ситова, Сударикова,      Шелюбский)
Соответствие занимаемой должности                 24
Без категории                                                         12
С дефектологическим образованием                     4  (Рябкова, Ситова, Ермолычева, Козлова,)
Специализация в НИРО                                          3  (Кузнецова, Бандурина, Илларионова)
Высшее образование                                          39
Среднее специальное                                          8

Среднее                                                                     3  (Макаров, Криворотова)
Реализация поставленных задач педагогического коллектива школы-интерната № 8

в 2016-2017 учебном году и задачи на 2017-2018 учебный год.

	№
	Задачи на 2016-2017 уч.год
	Реализация задач

через:
	Факторы, снижающие эффективность обучения и воспитания учащихся
	Задачи на 2017-2018 уч.год
	Пути реализации

	1
	 Совершенствование коррекционно-развивающего пространства с целью максимально эффективного решения задачи социализации детей-сирот с умственной отсталостью в рамках образовательного учреждения 8 вида


	- контроль и обеспечение учебно-воспитательного процесса необходимым научно-методическим, лечебно-оздоровительным, социально-психологическим сопровождением; 

- разработка социально-медико-психолого-педагогического сопровождения каждого ребенка адекватно его проблемам и потенциалу индивидуальных возможностей;

 -создание среды , способствующей повышению уровня  трудовой подготовки, профессиональной и социально-бытовой ориентации воспитанников: оснащение мастерских, обучение начальным навыкам ремесла в творческих мастерских;

создание ремонтных бригад из учащихся;

 - обращения в департамент Нижегородской области с просьбами, ходатайствами, сметами.

-сотрудничество с общественными и волонтерскими организациями 

-организацию участия воспитанников в творческих конкурсах и проектах разного уровня;


	- недостаточная работа по профилактике и коррекции девиантного поведения воспитанников среднего и старшего звена;

- частая смена или отсутствие постоянных воспитателей на отдельных классах;

- недостаточный уровень профессиональной подготовки отдельных воспитателей; 

 - ориентирование отдельных педагогов на однообразные приемы работы;

- формальное использование отдельными педагогами

диагностических рекомендаций по каждому ребенку;

- эпизодический характер применения в работе активных форм обучения и ТСО педагогами;

- наличие у 72 % воспитанников осложненных форм умственной отсталости.

-случаи нарушения  педагогами  принципа единства педагогических требований к учащимся;

-инфантильность, «эмоциональная глухота», равнодушие отдельных педагогов; не должное исполнение своих профессиональных обязанностей; - случаи нарушения работниками профессиональной этики.  


	Совершенствование коррекционно-развивающего пространства с целью максимально эффективного решения задачи социализации детей-сирот с умственной отсталостью в рамках образовательного учреждения 8 вида
	- контроль и обеспечение учебно-воспитательного процесса необходимым научно-методическим, лечебно-оздоровительным, социально-психологическим сопровождением; 

- разработка социально-медико-психолого-педагогического сопровождения каждого ребенка адекватно его проблемам и потенциалу индивидуальных возможностей;

 -создание среды , способствующей повышению уровня  трудовой подготовки, профессиональной и социально-бытовой ориентации воспитанников:  оснащение мастерских, обучение начальным навыкам ремесла в творческих мастерских; организация работы по благоустройству  пришкольной территории.

 сотрудничество с общественными и волонтерскими организациями; 

-организацию участия воспитанников в творческих конкурсах и проектах разного уровня;

	2
	Реализация принципа индивидуального подхода в процессе формирования компонентов осознанной деятельности  

( учебной, трудовой, игровой, коммуникативной) у детей-сирот с умственной отсталостью в условиях образовательного учреждения 8 вида
	- проведение комплексной диагностики: педагогической, психологической, медицинской, социальной с выработкой конкретных рекомендаций работающим педагогам;

- организацию медико-психолого-педагогического и социально-правового сопровождения каждого конкретного ребенка и группы в целом.

- совершенствование

лечебно-профилактической базы;

- совершенствование социокультурного и коррекционно-развивающего пространства школы-интерната;

-создание среды, способствующей ранней профессиональной ориентации учащихся, 

формированию у них мотивации к труду, совершенствованию социально-бытовой ориентировки;

- взаимосвязь с правоохранительными органами и социальными службами;

- регулярные диспансеризация и   плановое лечение учащихся по медицинским показаниям
-работа классных руководителей с каждым конкретным ребенком и группой в целом 

	У воспитанников:

-прибытие детей из социально-неблагополучной среды и с криминальным опытом, с устойчивыми стереотипами асоциального поведения в возрасте 13-17 лет;

- проблемы с адаптацией в школе-интернате подростков с девиантным поведением в возрасте13-17 лет, прибывающих из детских домов области 

-негативное влияние на воспитанников выпускников интерната разных лет, с асоциальным поведением;

-низкий  уровень познавательной активности основной массы учащихся;

-первичный диагноз;

-преобладание количества детей с осложненными формами умственной отсталости (78% против 22%  с неосложненными формами у/о);


	Обеспечение максимальной реализации  личностного потенциала каждого ребенка с учетом его психофизиологических особенностей.

  в рамках образовательного учреждения ГКОУ СКШИ №8


	а/ проведение комплексной диагностики: педагогической, психологической, медицинской, социальной с выработкой конкретных рекомендаций работающим педагогам;

б/ организацию медико-психолого-педагогического и социально-правового сопровождения каждого конкретного ребенка адекватно его проблемам и потенциалу индивидуальных возможностей;

в/ совершенствование лечебно-профилактической базы;

г/ мониторинг процесса социализации выпускников школы-интерната;

д/взаимосвязь с правоохранительными органами и социальными службами;

е/ эффективное использование обучающих и развивающих комплексов (спортивный, психологический, естественно-практический, прикладного творчества  и эстетического развития, профессиональной подготовки).



	3
	 Освоение педагогическим коллективом научно-методического материала по теме «Формирование ключевых компетенций учащихся у детей-сирот с ограниченными возможностями здоровья в условиях школы-интерната №8».


	Применение на практике теоретических знаний по теме.

Цель обмена опытом,  подготовки, проведения  и анализа мероприятий  – повышение уровня методической и практической подготовки педагогов, как с опытом работы, так и вновь пришедших.  
*проведение методических объединений 
4 
 *прием в школе-интернате слушателей курсов ниро

 1
 *работа школьного МПК 
5
*ОМППМПК-

1
*разработка педагогических советов
6
 *самообразование педагогов
аттестация высшая 1

первая 1

СЗД 3
*выступления  на м/о

12 педагогов
 * мастер классы  перед коллегами
2
 *внеклассные мероприятия учителей
3 

(неделя детской книги,

прощание с нач. школой, 

последний звонок

* внеклассные мероприятия учителей в каникулы
21
*посещение  уроков и воспитательских занятий в русле методической темы с последующим анализом

39 уроков+15 занятий
*общешкольные мероприятия

51
*школа замещающих родителей и выступления перед слушателями (принимали участие соц. педагоги, администрация, врач)
3 выпуска

*открытые воспитательские занятия

3

*мероприятия Российского значения (Москва, Ижевск)

2

*спартакиады городского и областного значения

7

*фестиваль детского футбола

1

*Чебуриада

1

*библиотечные уроки 

12
*библиотечные мероприятия в каникулы

7

	 
	Освоение педагогическим коллективом научно-методического материала по теме «Развитие речи учащихся как средства социализации  детей-сирот с ОВЗ в условиях школы-интерната 8 вида».


	а/организацию работы методического объединения педагогов;

б/работу школьного МПК;

в/разработку педагогических советов;

г/самообразование педагогов.

д/курсы повышения квалификации НИРО.




Анализ работы педагогического коллектива школы-интерната № 8  по реализации методической темы за несколько лет и обоснование выбора методической темы на 2017-2018 учебный год.

           Школа-интернат №8, являясь коррекционным учреждением УШ вида , ставит своей целью обучать и воспитывать детей с у/о для последующей интеграции их в общество, т.е. готовит воспитанников к непосредственному включению в жизнь, в трудовую деятельность в условиях современного производства. Педагогический коллектив школы-интерната для реализации поставленной цели каждый год берет конкретную методическую тему, каждая из которых освещает определенный аспект этой проблемы.

1998-1999 г. «Коррекция и развитие психических процессов и операций мышления у/о учащихся, изучение личности у/о воспитан​ников» . В результате чего были определены особенности развития высших психических функций и отработана система диагностики, определены возрастные нормативы личностного развития у/о уч-ся, что позволило перейти к решению следующей задачи.

1999- 2000 г. «Формирование компонентов учебной деятельности и ее
составляющих у у/о уч-ся на основе индивидуально- диффер. подхода». В результате в практике работы педагогов сложилась система организации деятельности у/о детей, включающая пять составляющих:

1. Мотивационный
2. Ориентировочный
3. Операционный
4. Регулировочно-оценочный
5. Коррекционный
Прослежена динамика развития социально-значимых личностных качеств у/о уч-ся на каждом возрастном этапе, проведен анализ и намечены пути коррекции, что позволило перейти к решению следующей задачи.

2000-2001 г. «Формирование практических ЗУН, воспитание личностных качеств у/о детей с целью подготовки их к самостоятельной жизни в обществе». Формированы умения педагогов применять знание особенностей социо-психо-физического развития уч-ся в содержании своей деятельности, адаптировать содержание деятельности педагогов в соответствии с этими особенностями, координировать усилия субъектов учебно-воспитательного процесса, направленные на социальную адаптацию. Разработана система педагогических мер работы (профилактической и коррекционной) с отдельными группами у/о детей на основе трудов Певзнер М.С., Власовой Т.А., Сухаревой Г.Е., Пороцкой Т.Н., опубликованная в сборнике «Перспективы развития социального образования»» Н.Новгород, НИРО 2002 г.
Одной из самых значительных проблем в процессе соц. адаптации является недоразвитие и деформация эмоционально-волевой сферы, что проявляется в разных формах девиантного поведения. Это логически определило следующую задачу:

2001-2002 г. «Коррекция и развитие эмоционально-волевой сферы уч-ся и формирование навыков адаптивного поведения с целью профилактики личностных нарушений».

Анализ за три года клинической картины дефектов познавательной и личностной сферы уч-ся показал, что наблюдается выраженная тенденция к возрастанию доли детей с психопатоподобными формами поведения, с грубыми нарушениями личности , с нарушениями нейродинамики по возбудимому типу, которые нуждаются в медико-педагогической коррекции. Именно поэтому следующей задачей стала задача разработки и реализации комплекса мер, направленных на воспитание саморегуляции у у/о детей -сирот.

С 2001 по 2005 год (четыре учебных года) проводилась экспериментальная работа по проблеме: «Развитие саморегуляции у у/о детей начальных классов». В результате была разработана и реализована коррекционно -педагогическая программа её формирования в условиях специально организованной учебной деятельности. В процессе реализации формирую​щей программы подтвердился факт, что развитие речевого сопровождения учебной деятельности у уч-ся является важным критерием уровня осознанности и осмысленности собственных действий и умственного развития у/о детей. Поэтому:

в 2002-2003 г.г. особое внимание уделялось теме: «Развитие речи уч-ся как средства социализации у/о детей-сирот».

Были определены актуальные аспекты речевого развития у детей на разных этапах обучения и воспитания в школе-интернате № 8, наработан большой практический материал по теме. В декабре 2002 года был проведен городской семинар специальных (коррекционных) учреждений по теме: «Развитие речи уч-ся как средства социализации детей с проблемами в развитии».   С целью обогащения опыта и повышения педагогического мастерства появилась необходимость ознакомить педагогов с интересными педагогическими технологиями и концепциями, содержащими системы пошаговой работы с поведенческими отклонениями у детей до 16 лет. 
2003-2004 г.г. «Воспитание детей на основе здравого смысла» (Практическое освоение новых педагогических технологий по книге ученых-практиков Рэя Берга и Рона Херона).

               2004-2005 г.г. «Лечебно-педагогическая коррекция, как основа работы с детьми -олигофренами». (По книге В.П. Кащенко). В итоге завершена разработка системы организации медико-психолого-педагогического и социального сопровождения процесса развития ребенка в школе-интернате № 8 с момента прибытия до выпуска, которая помогает координировать деятельность всех субъектов образовательного процесса.

Однако, особенности развития у/о ребенка неизбежно откладывают отпечаток на его личностное развитие, особенно в условиях интерната , что проявляется в поведенческих отклонениях от общепринятых социальных и морально-нравственных норм. Нарушения поведения являются актуальной проблемой, которая имеет четко выраженную тенденцию к росту.

Поэтому:
2005-2006 г.г.: «Профилактика, коррекция, реабилитация девиантного поведения».
Работа над которой осуществлялась под руководством кандидата педагогических наук доцента кафедры психологии ННГАСУ Павленко Т.П.
 Реализованы задачи:

1. Теоретическое осмысление проблемы профилактики и коррекции девиантного поведения у/о детей-сирот в междисциплинарном плане (через пед.советы, м/объединения, семинары по олигофрено​педагогике, самообразование, МПК.)
2. Исследование причин, форм, динамики развития различных видов девиантного поведения (через разные виды диагностики ребенка.)
3. Разработка системы воспитательных мер, направленных на профилактику, коррекцию и реабилитацию девиантного поведения (на основе диагностики в 5,8 кл.):
· устранение неблагоприятных факторов, вызывающих различные отклонения в поведении; повышение устойчивости личности к влиянию этих факторов;

· раннее выявление и реабилитация нервно-психических нарушений и работа с детьми, имеющими выраженную склонность к формированию отклоняющегося поведения без проявления такового в настоящее время;

· лечение нервно-психических расстройств, сопровождающихся нарушениями поведе
· ния; предупреждение рецидивов у детей с уже сформированным девиантным поведением;

· разработка медико-психологической, психолого-педагогической и социально-правовой помощи и поддержки у/о детям-сиротам. 

       В результате комплексных медико- психолого-педагогических исследований и обобщения опыта  работы педагогического коллектива создана модель профилактики, коррекции и реабилитации девиантного поведения у учащихся школы-интерната №8, которая координирует действия всех субъектов образовательного процесса.

      Основные принципы построения медико-социально-психолого-педагогической модели ПДПУ следующие:

           1.Цикличность

           2. Коррекционная направленность

             а) пропедевтическая работа

             б) дозированные задания

             в) поэтапный контроль и стимулирование

          3.Индивидуально-дифференцированный подход

          4.Непрерывность  педагогического воздействия 

          5.Единство  педагогических требований

 2006-2007 гг «Профилактика и коррекция девиантного поведения учащихся школы-интерната №8»

           Наметились положительные сдвиги в клинической картине дефектов познавательной и личностной сферы учащихся школы-интерната №8 : увеличился процент учащихся с неосложненными формами умственной отсталости, снизилась доля учащихся с психопатоподобными формами поведения и грубыми нарушениями личности.

           Реализована основная задача:

           - апробация и совершенствование действующей модели ПДПУ через взаимодействие и координацию работы с внешними государственными и негосударственными организациями (ПДН, КДН, кафедра специальной психологии ННГАСУ, волонтерские организации).

     2007-2008 гг   «Активные методы работы с умственно отсталыми учащимися как средство повышения эффективности обучения и воспитания учащихся специальной школы У111 вида»
Цель. Обеспечение социально-психологической безопасности воспитанников специального  учреждения (социально-правовой, медицинский, психолого-педагогический аспекты)»

            Одной из причин отклонений в поведении учащихся может быть неуспешность в учебной деятельности, которая определяется несформированностью компонентов учебной деятельности ( мотивационного, операционного, контрольно-оценочного). В связи с этим ставится задача расширения арсенала педагогических средств и приемов, освоения активных методов обучения (АМО), которые обеспечивают вынужденную, оцениваемую и управляемую активность учащихся.

             Другая причина девиантного поведения ребенка – неадекватность взаимодействия субъектов образовательного процесса (педагог-ученик, ученик- ученик), которая усугубляется 

 - тяжестью дефекта ребенка и его истощаемостью;

- невыполнением педагогом требований к уроку или занятию в специальной коррекционной школе У111 вида

 ( дидактических,  психологических, гигиенических, к технике проведения).

Таким образом, в 2007-2008 учебном году актуальны  для анализа уроков и воспитательских занятий                                                                                                       1.Педагогическая компетентность по организации индивидуально-дифференцированного
 обучения и  воспитания  умственно отсталых детей-сирот.  2.Методическая грамотность педагогов в работе с у/о детьми-сиротами.
    3. Применение активных методов обучения в работе с воспитанниками школы интерната.
      4. Коррекционная направленность.
 2008-2009 гг. «Активные методы обучения и воспитания в работе педагогов специального коррекционного учреждения интернатного типа».

          Основные задачи:

1.Практическое освоение и применение активных методов  в обучении и воспитании детей-сирот с ограниченными возможностями здоровья.

 2.Обобщение педагогами личного опыта работы по использованию АМО в образовательном процессе в условиях специального коррекционного учреждения интернатного типа /

 3.Мониторинг использования АМО как средства формирования мотивационного и регулировочно-оценочного компонента у умственно –отсталых детей.

2009-2010 гг.  « Активные методы и компьютерные технологии в обучении и общем развитии детей-сирот с ограниченными  возможностями здоровья.                 
                         В связи с подготовкой и опубликованием проектов  государственных образовательных стандартов в системе специального коррекционного образования (журнал «Дефектология» 2008 №6, 2009 №1) тема использования АМО и компьютерных  технологий в процессе обучения и воспитания детей-сирот с ограниченными возможностями остается актуальной     

    Основные задачи: 1.Практическое освоение и применение педагогами  активных методов  и компьютерных технологий в обучении и воспитании детей-сирот с ограниченными возможностями.

2. Обобщение педагогами личного опыта работы по использованию АМО в образовательном процессе в форме презентаций.

2010-2011  г.г.   «Комплексная реабилитация детей-сирот с умственной отсталостью в условиях школы-интерната № 8».

  Вследствие ряда  факторов внутреннего и внешнего порядка ( ремонт учебного корпуса, повлекший нарушение привычного ритма и уклада жизнедеятельности воспитанников педагогического коллектива и полноценного коррекционно-развивающего пространства, вселение и проживание  в интернате бывших воспитанников Николаева С. и Преснякова Е. , употребляющих ПАВ, ведущих асоциальный образ жизни , имеющих приводы и судимости; отсутствие главного врача и недостаточное снабжение медикаментами) работа по профилактике, коррекции и реабилитации девиантного поведения учащихся в рамках созданной модели была затруднена. Проявления девиаций приняли лавинообразный характер, угрожая безопасности как учащихся, так и педагогов. Оперативные меры помогают удерживать контроль над ситуацией , однако проблема социальной дезадаптации достигает, как показывает опыт и наблюдения, такой величины, что речь идет о необходимости решения частных проблем социализации – социальной адаптации и социальной реабилитации детей, их возвращения к социальной норме.Основные задачи: 

1.Осмысление проблемы комплексной реабилитации детей-сирот с умственной отсталостью в современных реалиях ( через педагогические советы, семинары по олигофренопедагогике, методобъединения, самообразование)

 2. Разработка научно-методического инструментария, обеспечивающего создание и  реализацию программ реабилитации каждого ребенка адекватно его проблемам и потенциалу индивидуальных возможностей.

   3. Реорганизация коррекционно-развивающего и социокультурного пространства школы-интерната с целью максимально эффективного решения задачи социализации детей-сирот с умственной отсталостью в рамках образовательного учреждения.
  4. Совершенствование лечебно-профилактической базы 

5. Устранение неблагоприятных факторов, способствующих проявлениям девиаций и их распространению среди учащихся.

 6. Контроль и анализ результативности работы каждого блока ( см. «Модель профилактики, коррекции и реабилитациидевиантного поведения учащихся» ) с последующей корректировкой.

2011-2012 учебный год «Комплексная реабилитация детей-сирот с умственной отсталостью в условиях школы-интерната №8.»

       Администрация школы-нтерната №8 предприняла ряд мер по реорганизации коррекционно-развивающего  и социокультурного пространства школы-интерната с целью максимально эффективного решения проблемы социальной дезадаптации учащихся старших классов школы-интерната, которая к началу 2011 года приобрела лавинообразный характер:

-полностью укомплектован штат медицинского блока,

-  подготовлены и проведены собеседования с учителями и воспитателями в форме «круглых столов» по вопросам олигофренопедагогики с целью повышения уровня методической подготовки как педагогов с опытом работы , так и вновь пришедших; 

-  реализуется программа поведенческой коррекции, в результате чего на 99% снизилось количество учащихся, находящихся в розыске( на сегодня одна Юртаева Н.), а из 26 учащихся, состоящих на учете у нарколога,  практически не осталось воспитанников, употребляющих ПАВ эпизодически ( вне интерната). 

 Подводя  итоги работы педагогического коллектива за последний год , можно сделать вывод, что промежуточная задача – возвращение у/о подростков к  социальной норме в настоящий момент решена на 90%. Однако, этот положительный момент необходимо развивать и закреплять: проблема комплексной реабилитации детей-сирот с умственной отсталостью в  условиях школы-интерната остается по-прежнему актуальной ( с учетом большого нового набора детей).

 2012 – 2013 учебный год, «Коррекция и развитие психических процессов и операций мышления у/о учащихся, изучение личности у/о воспитан​ников» 

В результате реализации программы поведенческой коррекции в рамках программы комплексной реабилитации детей – сирот с умственной отсталостью  в школе-интернате №8 можно говорить о  возросшей эффективности   воспитательной работы с учащимися, о чем свидетельствует статистика: за прошедший учебный год не отмечено грубых нарушений внутреннего распорядка, в настоящее время нет воспитанников, употребляющих ПАВ, на учете в ИДН осталось 12  человек, с целью более успешной социализации воспитанников в школе открыт 10 класс, а в 2012-2013 году  открывается 11 класс.  

           Необходимо отметить, что коллектив педагогов и воспитателей школы-интерната за прошедший год претерпел значительные изменения, много новых  молодых сотрудников, которым еще предстоит нарабатывать опыт работы  в специальном образовательном учреждении, а также необходимо получить теоретическую подготовку по основам олигофренопедагогики.  В связи с этим планируется в 2012-2013 направить на курсы повышения квалификации  в НИРО 30 педагогов интерната ( учителей и воспитателей). Вместе с этим в рамках  методического объединения планируются семинары по вопросам коррекции и развития психических процессов и операций мышления у/о учащихся, а также изучения личности у/о воспитан​ников и определения педагогических подходов к каждому конкретному ребенку.

     2013-2014 учебный год «Формирование компонентов осознанной деятельности ( учебной, трудовой, игровой, коммуникативной)  у детей-сирот с ограниченными возможностями здоровья в условиях школы-интерната №8»

     Результаты работы педагогического коллектива за 2012-2013 учебный год свидетельствуют о том, что возросший  уровень методической подготовки воспитателей и учителей  школы-интерната позволил нам успешно провести ряд  крупных мероприятий областного значения: семинар заместителей директоров по остро актуальной теме «Самовольные уходы воспитанников. Профилактика и коррекция»,  семинар педагогов-психологов по проблемам организации  профориентационной работы в учреждениях интернатного типа.    

    Статистические данные министерства образования Нижегородской области показывают значительную положительную динамику по количеству самовольных уходов воспитанников из учреждения, обращений в правоохранительные органы по розыску(см. диаграмму на стр.    ),а также снижение количества учащихся школы-интерната №8 , состоящих на учете в ПДН, по сравнению с другими учреждениями для детей-сирот Нижегородской области. На данном этапе можно констатировать определенную стабилизацию ситуации по дисциплине и соблюдению воспитанниками правил внутреннего распорядка нашего учреждения.

     В настоящий момент становится актуальной задача совершенствования деятельностной активности детей и подростков школы-интерната, вследствие чего в 2013-2014 учебном году усилия педагогического коллектива будут направлены на формирование компонентов их осознанной деятельности  

     В педагогической науке и  практике различают пять   компонентов, пять этапов осознанной продуктивной деятельности:

1. Мотивационный.
2. Ориентировочный.
3. Операционный.
4. Регулировочно-оценочный.
5. Коррекционный.
   Наши наблюдения  и практический опыт показывают, что , наряду с общим снижением темпа и объема каждого этапа, наиболее слабыми   звеньями в этой цепочке у умственно отсталых детей-сирот являются мотивационный , оценочный и коррекционный компоненты. Именно на этих проблемных местах мы и сосредоточим усилия педколлектива в 2013-2014 году.

    2014-2015 учебный год «Развитие саморегуляции у детей-сирот с ограниченными возможностями здоровья в условиях школы-  интерната №8»  Задача: обеспечить максимальную реализацию личностного потенциала каждого ребенка с учетом его психофизиологических особенностей.

Через   развитие навыков саморегуляции, причем саморегуляция понимается не только как составляющая общей способности к обучению, но и как целенаправленная активность ребенка, определяющая его самодвижение, саморазвитие.

 Исходное начало саморегуляции можно проследить в процессе формирования  умственных действий самоконтроля и самооценки на всех  этапах учебной деятельности. Особое внимание необходимо уделить развитию речевого сопровождения учебной деятельности у учащихся, что является важным  критерием уровня  осознанности, осмысленности собственных  действий, мощным стимулом и необходимым условием  процесса  формирования навыков саморегуляции ребенка.

 Проблема саморегуляции, целеполагания, формирования адекватной самооценки чрезвычайно актуальна для детей-сирот с ограниченными возможностями здоровья в любом возрасте, что показали результаты социальной адаптации выпускников, даже  после выпуска из 11 класса. Они по-прежнему нуждаются в сопровождении, контроле и руководстве. 

   Наиболее слабыми звеньями  у умственно отсталых детей-сирот являются мотивационный , оценочный и коррекционный компоненты любой деятельности. А это и есть саморегуляция.

Именно на этих проблемных местах мы и сосредоточим усилия педколлектива в 2014—2015 учебном году. Особенно остро стоит вопрос профессиональной подготовки и самообразования вновь принятых педагогов, не имеющих опыта практической работы в  образовательном учреждении 8 вида, с малым педагогическим стажем, с непрофильным образованием.

     2015-2016 учебный год.  «Формирование ключевых компетенций  у  воспитанников-сирот с ограниченными возможностями здоровья в условиях школы-интерната 8 вида
     Стратегическая задача развития современного образования заключается в обновлении его содержания, методов обучения и достижении на этой основе нового качества его результат 

     Согласно Концепции модернизации российского образования образовательное учреждение должно «формировать целостную систему универсальных знаний, умений и навыков, а также опыт самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые компетенции, определяющие современное качество содержания образования".
     Формирование ключевых компетенций происходит средствами содержания образования. В итоге у обучающегося развиваются способности и появляются возможности решать в повседневной жизни реальные проблемы - от бытовых  до производственных и социальных. При этом компетентностный подход не отрицает значения знаний, но он акцентирует внимание на готовности использовать полученные знания. Это особенно актуально для системы специального коррекционного образования, где остро стоит проблема социализации и интеграции выпускников в условиях  экономических и информационных  реалий современного общества.        

       Формирование ключевых компетенций в образовательном процессе школьников рассматривается как особым образом организованная модель взаимодействия участников образовательного процесса на уровне «учитель–ученик», «ученик–ученик». К настоящему времени разработаны и используются в образовательной практике технологии трансформирования знаний, умений и навыков, проблемного, программированного, разноуровневого, адаптивного, модульного обучения и др.

       На освоении и внедрении в педагогическую практику школы-интерната №8 принципов компетентностного подхода, одного из наиболее развивающихся и результативных направлений педагогической теории и практики в настоящее время, мы и сосредоточим внимание педагогического коллектива в 2015-16 учебном  году.

     2016-2017 учебный год.  «Формирование ключевых компетенций  у  воспитанников-сирот с ограниченными возможностями здоровья в условиях школы-интерната 8 вида. 
Задача: обеспечить максимальную реализацию личностного потенциала каждого ребенка с учетом его психофизиологических особенностей.

Проблема  формирования ключевых компетенций  у  воспитанников-сирот с ограниченными возможностями здоровья чрезвычайно актуальна  в любом возрасте, что показали результаты социальной адаптации выпускников, даже  после выпуска из 11 класса. Они по-прежнему нуждаются в сопровождении, контроле и руководстве. Результаты работы педагогического коллектива за 2015-2016 учебный год свидетельствуют о том, что возросший  уровень методической подготовки  учителей и прочих педагогов  школы-интерната позволил нам успешно провести серию интегрированных уроков по всему предметному циклу,   воспитательских занятий и крупных общешкольных мероприятий. 
   Наши наблюдения  и практический опыт показывают, что освоение и внедрение в педагогическую практику школы-интерната №8 принципов компетентностного подхода положительно влияют на качество работы педагогов, на уровень подготовки и проведения уроков и мероприятий, на воспитание у детей положительной мотивации к развитию посредством получения знаний. Однако, одного  года недостаточно  для овладения в полном объеме  методиками и приемами  компетентностного подхода в образовании. Имеются определенные затруднения, особенно у педагогов без специального образования. 
  Поэтому, целесообразно продолжить разработку методической темы «Формирование ключевых компетенций  у  воспитанников-сирот с ограниченными возможностями здоровья в условиях школы-интерната 8 вида» в 2016-2017 учебном году, сосредоточив внимание  на имеющихся затруднениях педагогов по реализации поставленных задач.
     2017-2018 учебный год.  
Методическая тема «Формирование ключевых компетенций  у  воспитанников-сирот с ограниченными возможностями здоровья в условиях школы-интерната 8 вида" педагогический коллектив школы-интерната №8 разрабатывал в течение 2-х лет. Эта работа   принесла определенные положительные результаты. По результатам успеваемости ЗУН детей сформированы у 100% обучающихся в соответствии с требованиями программ и с учетом социо-психо-физических возможностей и индивидуальных способностей каждого конкретного ребенка. Успешно проведена серия открытых уроков, в том числе интегрированных, по всему учебному курсу. Учащиеся имеют ЗУН в соответствии с программами и индивидуальными способностями и возможностями. Практическая направленность учебных занятий,  связь с  требованиях сегодняшнего дня прослеживается. 
Однако,  наблюдения за детьми в процессе обучения, воспитания, бесед, ответов, диалогов, выступлений, общения показали, что на передний план выходит проблема явного недоразвития  устной речи. Причем, чем взрослее воспитанник, тем с большими трудностями он сталкивается при общении и разговоре..  Заметны  бедность лексикона, скудность словарного запаса, сложность в подборе слов, построении предложений, неумение грамотно построить фразы.  слова-паразиты.  Кроме того, обновление педагогических кадров, не работающих ранее в детьми – олигофренами и не имеющих дефектологического образования, В следующем учебном году необходимо особое внимание уделять проблеме развития  устной речи учащихся как средства их социализации.

Методическая цель педагогического коллектива:

«Обучение и воспитание детей-сирот с умственной отсталостью для последующей интеграции их в общество».

Методическая тема педагогического коллектива:

«Развитие речи учащихся как средства социализации  детей-сирот с ОВЗ в условиях школы-интерната 8 вида».

Задачи педагогического коллектива на 2017-2018  учебный год.

1. Совершенствование коррекционно-развивающего пространства с целью максимально эффективного решения задачи социализации детей-сирот с умственной отсталостью в рамках образовательного учреждения.

через:

а/ контроль и обеспечение учебно-воспитательного процесса необходимым научно-методическим, лечебно-оздоровительным, социально-психологическим сопровождением; 

б/ обращения в департамент Нижегородской области с ходатайствами и сметами;

г/ сотрудничество с общественными и волонтерскими организациями;

2. Обеспечение максимальной реализации  личностного потенциала каждого ребенка с учетом его психофизиологических особенностей.

  в рамках образовательного учреждения

через:

а/ проведение комплексной диагностики: педагогической, психологической, медицинской, социальной с выработкой конкретных рекомендаций работающим педагогам;

б/ организацию медико-психолого-педагогического и социально-правового сопровождения каждого конкретного ребенка адекватно его проблемам и потенциалу индивидуальных возможностей;

в/ совершенствование лечебно-профилактической базы;

г/ мониторинг процесса социализации выпускников школы-интерната;

д/взаимосвязь с правоохранительными органами и социальными службами;

е/ эффективное использование обучающих и развивающих комплексов (спортивный, психологический, естественно-практический («Флора», «Фауна»), прикладного творчества  и эстетического развития, профессиональной подготовки).

3. Освоение педагогическим коллективом научно-методического материала по теме ««Развитие речи учащихся как средства социализации  детей-сирот с ОВЗ в условиях школы-интерната 8 вида».

через

а/организацию работы методического объединения;

б/работу школьного МПК;

в/разработку педагогических советов;

г/самообразование педагогов.

д/курсы повышения квалификации НИРО.

ПРИЛОЖЕНИЕ.

ОРГАНИЗАЦИЯ И ОКАЗАНИЕ СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ПОМОЩИ 

В ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТЕ №8

воспитанникам  ГКОУ специальная (коррекционная) школа-интернат №8 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на 01.06.2017 года.

Воспитанников по списку: 90 человек

Дети – сироты: 18 человек 

Дети, оставшиеся без попечения родителей: 72 

Дети-инвалиды: 80

Воспитанники, достигшие 18-ти лет: 7 

Дети, направленные администрациями районов г. Нижнего Новгорода   -  39 человек

Дети, поступившие из Нижегородской области  – 51 человек

    УСТРОЙСТВО НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ В СЕМЬИ ГРАЖДАН  в соответствии с постановлением №418 :          
	
	2013  
	2014 
	 2015 
	2016


	2017


	2018


	
	
	

	Приемная семья
	3
	       3
	     14
	7


	  1


	
	
	
	

	Восстановление в родительских правах
	1
	       0
	      2
	1
	
	
	
	
	

	Усыновление
	0
	       0


	       1 
	1

	
	
	
	
	

	Временная передача в семьи граждан
	9
	      13


	      16
	16
	9
	
	
	
	


Проводится следующая работа:

1. Организация  общения с родственниками c целях содействия возвращения ребенка в кровную семью, а так же с другими значимыми для детей лицами .

2. Ознакомление граждан,  получивших в установленном порядке направление на посещение ребенка, с личным делом воспитанника и  помощь сборе документов для оформления приемной семьи. 

3. Работа с ресурсными родителями в которых мы видим потенциал по восстановлению их в родительских правах.  

4. Помощь в сборе документов с усыновителями. 

5. Временная передача детей в семьи граждан производится в соответствии с Постановлением РФ №432 от 19.05.2009 года 
устройстО  выпускников школы-интерната.
	год выпуска
	всего выпускников 

9 класса
	направлены на дальнейшее профессиональное обучение после 10-11 классов
	продолжили обучаться в 10-11 классе 

	2013
	16
	   7
	9

	2014
	13
	   7
	6

	2015
	19
	   3
	16

	2016
	12
	   2
	10

	2017
	12 
	   14
	9


1. Ежегодно в самостоятельную жизнь мы выпускаем от 10 до 19 человек.  С 2014 года в нашей школе открыты 10-11 классы, что значительно облегчило адаптацию выпускников в самостоятельной жизни. Так как за добавленные 2 года у детей закрепляются все навыки и умения, появляется более осознанная мотивация к обучению, ответственное отношение к самостоятельной жизни.  

2. Для более успешной социализации выпускников школы. Нами проводятся факультативы, экскурсии в училища, групповые и индивидуальные занятия,  где мы в доступной форме доводим до воспитанников информацию  о их правах ,  об организациях осуществляющих помощь детям-сиротам после выпуска из интерната. Знакомим с документами, находящимися в личном деле. Обсуждаем варианты лицеев,  куда они могут пойти учиться. 

3.  Оформление всех необходимых документов выпускникам школы для зачисления в учебные заведения.

4.  Работа с выпускниками не заканчивается и после их выпуска.  Судьба каждого из них нам не безразлична.  Нами проводится оказание консультаций воспитанникам, закончившим обучение в основном по жилищным вопросам. Оплате жилья, продлению инвалидности. Несмотря на  работу,  проводимую с учащимися во время обучения, они не всегда могут  применить полученные знания в самостоятельной жизни.

Защита жилищных и имущественных прав воспитанников.
 Информация по выплате пенсий.

	
	Пенсия по инвалидности (ИД) 
	пенсия по случаю потери кормильца (СПК) 
	не получают пенсию

	2013
	110

	2
	0

	2014
	104

	
	

	2015 
	96

	2
	2

	2016
	91
	4


	4

	2017
	80
	5
	5


 Осуществляется:
1. Перевод пенсий вновь поступившим воспитанникам.

2. Оформление пенсий вновь.

3. Продление выплат пенсий.

4. Регулярное отслеживание денежных  поступлений на лицевые счета воспитанников.

5. Составление ежегодных отчетов опекуна о хранении имущества.  

 Информация  по защите жилищных прав.
	
	всего воспитанников
	относятся к категории дети-сироты и дети оставшиеся без попечения.
	имеют жильте в собственности
	имеют закрепленное жилье 
	не имеют закрепленного жилья и жилья в собственности


	включены в список на получение жилья


	имеют временную регистрацию по месту пребывания.

	2013
	112
	112


	24
	45
	43
	25
	112

	2014
	104
	104
	20
	43
	41
	28
	104



	2015 
	100
	100
	19
	41
	40
	31
	100

	2016


	99
	99
	16
	55


	44
	32
	100

	2017
	90
	90
	13
	31
	36
	27
	90


1. Посещение  закрепленного жилья воспитанников, составление актов обследования

2. Оформление ЕДК;

3. Отслеживание поступления на сберегательные книжки пенсий, алиментов, средств от аренды жилья, ЕДК.

4. Своевременное заключение  договоров найма на жилые помещения.

5. Включение в списки детей, имеющих право на получение жилья.

6. При необходимости оформление наследства после умерших родителей.

7. Работа по списанию долга  за жилье и коммунальные услуги.

8. Работа по проведению ремонта в закрепленных квартирах.

Работа в данном направлении трудно планируема и зависит от внешних обстоятельств ( умер родитель-вступаем в наследство, выявляются долги – работа по списанию,  приватизация, помощь выпускникам с ремонтом и т.д.)

Сведения о выплате алиментов воспитанникам школы-интерната.

	
	Должны получать алименты 
	Получают 
	Дела приостановлены в связи с розыском должников 

 
	
	

	2013
	68


	3
	12
	
	

	2014
	68


	1
	18
	
	

	2015
	64

	4
	15
	
	

	2016
	63
	28
	14
	
	

	2017
	64
	28


	14
	
	


Осуществляется

1. Регулярное направление в ФССП запросов на удержание алиментов;

2. Своевременное информирование о вновь прибывших воспитанниках

3. Замена стороны взыскателя и возбуждение повторных исполнительных производств.

4. Получение дубликатов исполнительных листов в судах.

5. Проведение регулярных сверок  с ФССП по количеству должников.

6. Возбуждение административных и уголовных дел в отношении должников по  ст. 157 ч.1 УК РФ.

ОРГАНИЗАЦИЯ   МЕДИЦИНСКОГО  СОПРОВОЖДЕНИЯ 

воспитанников  ГКОУ специальная (коррекционная) школа-интернат №8 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
в 2016-2017 учебном году.

        Медицинская деятельность лицензирована в ГКОУ «Специальной (коррекционной)  школе-интернате № 8» в 2008  году, лицензия продлена в 2013г. бессрочно. 

Медицинский блок, состоящий из нескольких медицинских кабинетов, полностью укомплектован медикаментами, специальным оборудованием и инвентарем и всегда готов к приему пациентов.

Медицинская помощь оказывается посменно и круглосуточно.

Медицинскую помощь в центре осуществляет врач-педиатр, 6 медицинских сестер, узкие специалисты по совместительству:  2 врача-психиатра, стоматолог.

Имеется набор инструментов: зажимы, ножницы, пинцеты, набор для профилактики ВИЧ-инфекции, укладки для оказания экстренной и неотложной медицинской помощи: при анафилактическом шоке, гипертермии, приступе бронхиальной астмы, острой сердечно-сосудистой недостаточности.

       Основными направлениями деятельности учреждения является организация образовательной деятельности, диагностика уровня психического, физического развития и отклонений в поведении детей, профилактическая работа по предупреждению безнадзорности детей.

Клиническая картина состояния здоровья воспитанников школы-интерната № 8 на 15.05.2015г.

Всего воспитанников  на 01.06.2017.
	                              Наименование заболевания
	количество

	Сердечно-сосудистая патология
	2

	Болезни нервной системы
	90

	ЛОР-заболевания
	5

	Ортопедическая патология
	71

	Хирургическая патология
	8

	Заболевания эндокринной системы
	4

	Болезни органов дыхания
	2

	Заболевания почек
	2

	Заболевания пищеварительной системы
	37

	Часто болеющие дети (ЧБД)
	1

	Болезни глаза и его придаточного аппарата
	47

	Кожные заболевания
	5

	Врожденные аномалии (пороки развития), деформации и хромосомные нарушения.
	83

	Кариес зубов
	70

	Дети-инвалиды
	84

	Диетическое питание
	6


Распределение детей по группам здоровья – 90 воспитанников относится к 5 группе здоровья (дети-инвалиды по психической патологии), из них впервые в жизни установленной инвалидностью – 7 за истекший учебный год.  

3 совершеннолетним воспитанникам инвалидность не продлена в связи с отсутствием показаний. 1 ребенок – вновь поступивший, планируется на оформление инвалидности.

Группы здоровья

Таблица №2

	
	2016-2017г.

	Количество детей
	90

	1 гр.здоровья- 4 гр.здоровья
	4

	5 гр. здоровья
	86


Физическое развитие детей

Таблица №3

	Всего 
	90

	Среднее
	61

	Ниже среднего
	13

	Выше среднего
	9

	Низкое
	7


За 2016-2017 учебный год

1. Диспансерное обследование  –  100%
2. Вакцинопрофилактика  -             100 %

3. Диспансерное лечение  -             100%

4. Профилактическое лечение      - 100%

5. Стационарное лечение  97 случаев 
6. Хирургические операции  - 2 человека
7. Периодические медицинские осмотры  сотрудников 100%

8. Лекции врача в школе приемных родителей  по плану ШПР

9. Участие в МПК 1 раз в четверть.

10. Участие в педагогических советах 4 раза.

11. Выпуск санитарных бюллетеней  3 раза в год.

12. Стоматологическая помощь      100%

13. Противотуберкулезные обследования  100%:

Регулярно проводилась санитарно-просветительная работа с детьми и сотрудниками – всего проведено 163 беседы медицинскими сестрами и педиатром.

Психотерапевтическая работа с детьми обеспечивалась двумя психиатрами.

Лечение соматической патологии в легкой степени тяжести проводилось педиатром амбулаторно.

Все необходимые дезсредства имеются в достаточном количестве.

Необходимыми медикаментами  дети обеспечены в полном объеме.

ОРГАНИЗАЦИЯ  ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ  И   СОПРОВОЖДЕНИЯ  

Статистический годовой отчет педагога-психолога

1. Психологическое просвещение

	Лекции для педагогов
	лекции-беседы для подростков


	Выступление на МО
	Выступление на педагогических советах.

	      2
	       45
	      2
	2


II. Групповая развивающая работа
Дети и подростки

	Занятия с элементами тренинга 
	Развивающие занятия


	Другие мероприятия

	    150

96 – с использованием оборудования сенсорной комнаты 


	112   

46 - «Развитие психических процессов» 


	18

1.Участие в подготовке общешкольного новогоднего мероприятия 1

2. Участие в воспитательских занятиях 18


Педагоги 

	Тренинги 

(сенсорная комната)
	м/о
	Развивающие занятия (с элементами тренинга)
	Групповые консультации
	Индивидуальные консультации

	      21
	         1
	         1
	        1
	37


III. Индивидуальная коррекционная работа с детьми

	направление
	Количество человек
	Количество занятий

	1.Коррекция познавательных процессов

2.Коррекция эмоционально-волевой сферы

3. Поведенческая коррекция
	           96

           96

            21
	23

23

50

	итого


	
	96


IV. Диагностическая работа:

	направление
	Количество человек

	1.Уровень сформированности познавательных процессов ( начальный и в динамике)

2.Социальный статус, межличностные отношения

3. Уровень сформированности  социально значимых личностных качеств (начальный и в динамике)

4.Дифференциальная диагностика    
	 96

76    5-11кл.

 76    5-11кл.

18


V. Консультативная деятельность:

Дети:

	5-11 классы
	Количество консультаций

	76 чел.
	280


Взрослые

	
	Количество консультаций

	
	95


  Всего консультаций:  375

VI. Экспертная работа

Участие в консилиумах, комиссиях, административных совещаниях, где требуется психологическое разъяснение ситуации.

	Название мероприятия
	количество

	1.ПМПК

2.Дисциплинарная комиссия 

3. Педсоветы


	1

1 

1




ОРГАНИЗАЦИЯ  
ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ  
УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
В ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТЕ №8

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



	Мониторинг выявления детей «группы риска»

Клиническая картина дефектов познавательной и личностной сферы
 учащихся  школы-интерната №8  2016 – 2017 учебный год.
                                                  на 05.06.2017.   91 чел.

	Класс/
чел.
	Неосложненные формы у.о.
26 чел.
	   Сложные формы умственной   отсталости
 65 чел.

	
	26
	С наруш. н/д по возб.типу
25
	С наруш. н/д по торм.типу 15
	С психопато-подоб. формами поведения
16
	С грубыминаруш. Личности
9


Клиническая картина дефектов познавательной и личностной сферы

учащихся  школы-интерната №8  2015 – 2016 учебный год.

(сводная по школе)

28%  неосложненная форма
27%  нарушение н/д по возбудимому типу

16%  нарушение н/д по тормозимому типу

18% с психопатоподобными формами поведения

10% с грубыми нарушениями личности

РЕКОМЕНДАЦИИ    ПСИХОЛОГА    ПЕДАГОГАМ

РЕКОМЕНДАЦИИ ПСИХОЛОГА

Традиционные представления о детях с нарушениями в развитии в последнее время значительно изменились. Если раньше такой ребенок мог вызвать лишь сочувствие и рассматривался как нуждающийся в помощи и ухаживающей системе услуг, то теперь он считается равноправным, независимым, но нуждающимся в направлении и поддержке. С учетом современного подхода изменилось отношение педагогов и всего общества к ребенку с ограниченными возможностями.

Полагаясь на основе следующих принципов:

· в каждом ребенке заложены возможности и способности, которые необходимо раскрыть, поддерживать и развивать;

· каждый ребенок является уникальной личностью;

· неудовлетворительное окружение превращает особые потребности детей в недостаток, значит, это проблема окружения;

· ребенок с особыми потребностями растет и взрослеет, его жизненный цикл такой же, как и у других людей;

· ребенок с особыми потребностями имеет возможность прожить хорошую и разнообразную жизнь. Давайте предоставим ему эту возможность!

Проблемы усугубляет тот факт, что педагоги иногда сами интолерантно относятся к таким детям, называя их «неполноценными», «ущербными», «отсталыми». В связи с этим, одной из центральных задач в развитии нашего учреждения по отношению к детям с особыми потребностями является формирование у учителя педагогической толерантности, т.е. способности понять и принять ребенка таким, какой он есть, видя в нем носителя иных ценностей, логики мышления, иных форм поведения.

 Умственно отсталые дети со свойственной им неразвитостью мышления, слабостью усвоения общих понятий и закономерностей сравнительно поздно начинают разбираться в вопросах общественного устройства, в понятиях морали и нравственности. Их представления о том, что хорошо и что плохо, носят довольно поверхностный характер. Они узнают правила нашей морали от учителей, воспитателей,  но не всегда могут действовать в соответствии с этими нормами, либо воспользоваться ими в непривычной  конкретной ситуации, основываясь на рассуждениях. Поэтому и случается, что умственно отсталые дети по неразумению, либо по неустойчивости нравственных понятий поддаются дурным влияниям и совершают неправильные действия.
Воспитанники коррекционных школ менее успешны в решении конфликтов в общении с взрослыми и со сверстниками, чем учащиеся обычных школ. Бросается в глаза агрессивность, стремление обвинить окружающих, неумение и нежелание признать свою вину. Часто наблюдаемые у таких детей негативизм, упрямство, агрессивность, двигательное и психическое беспокойство создают большие трудности их воспитания. Эти отрицательные черты — обычно следствие не только органических особенностей ребенка, но и условий среды: беспорядок требований, плохой пример, не соблюдение режима дня. Поэтому для воспитания детей с умственной отсталостью так важна спокойная обстановка, доброжелательное отношение, единство, четкость и систематичность требований – все что создает и закрепляет  у них необходимые привычки.
В связи с этим, одной из задач нашего учреждения является формирование у детей с ограниченными возможностями здоровья толерантности как нравственной основы личности.
Воспитание толерантной личности – процесс сложный и  может быть реализован как в процессе учебной, так и внеучебной деятельности. Именно в школьном сообществе у ребёнка с ограниченными возможностями здоровья могут быть сформированы гуманистические ценности и реальная готовность к толерантному поведению. Мы  должны научить ребенка правильно воспринимать и понимать единство человечества, взаимосвязь и взаимозависимость всех и каждого живущих на планете, понимать и уважать права, обычаи, взгляды и традиции других людей, найти своё место в жизнедеятельности общества, не нанося вреда и не ущемляя права других людей.
Смысл деятельности педагога в воспитании толерантности сводится к следующим моментам:
1. к организации жизнедеятельности детей так, чтобы одни могли проявить, а другие – увидеть хорошее в ком-то или в чем-то;
2. к созданию доверительности, открытости взаимоотношений педагога и учеников;
3. к проявлению педагогами толерантности – это существенный фактор, воспитывающий толерантность учеников;
4. к обучению детей проявлять толерантность во взаимоотношениях друг с другом;
5. к организации внеклассной работы, направленной на воспитание толерантности: беседы, тренинги и т.п.
 Успешность решения проблемы воспитания толерантности зависит от того, как в деятельности педагогов реализуется ряд принципов:
1. Принцип субъектности требует опоры на активность самого ребёнка, его самостоятельность и инициативу, стимулирования его самовоспитания, сознательного поведения и самокоррекции в отношениях с другими людьми;
2. Принцип адекватности требует соответствия содержания и средств воспитания социальной ситуации, в которой организуется воспитательный процесс (т.е. особенностям экономики, политики, духовности общества). Воспитание толерантности должно строиться с учётом разнообразных факторов окружающей социальной среды (национальных, религиозных, семейных, типа поселения, особенностей учебного заведения и т.д.);
3. Принцип индивидуализации предполагает определение индивидуальной траектории воспитания индивидуального сознания и поведения, выделение специальных задач, соответствующих индивидуальным особенностям и уровню сформированности толерантности у ребёнка; раскрытие потенциалов личности, как в учебной, так и во внеучебной работе, предоставление возможности каждому учащемуся для самореализации и самораскрытия;
4. Принцип рефлексивной позиции предполагает ориентацию на формирование у детей осознанной устойчивой системы отношений к какой-либо значимой для них проблеме, вопросу, проявляющихся в соответствующем поведении и поступках;
5. Принцип создания толерантной среды требует формирования в учебном заведении гуманистических отношений, т.е. предполагает взаимную ответственность участников педагогического процесса, сопереживание, взаимопомощь, способность вместе преодолевать трудности. Этот принцип также означает, что в классе и социальном окружении доминируют творческие начала при организации учебной и внеучебной деятельности.
Многочисленные исследования психологов показали, что у детей с психическим недоразвитием наблюдается нарушение константности и предметности восприятия, замедленный темп узнавания предметов, трудности обобщения сенсорных сигналов. Все это определяет основные задачи психологической коррекции сенсорных процессов:

  обучение детей усвоению сенсорных эталонов и формирование перцептивных операций;

  развитие константности и предметности восприятия.

При формировании у детей сенсорных эталонов необходимо ориентироваться на предметно-практическую деятельность, доступную ребенку с умственной отсталостью. Психолог в процессе обучения детей с умственной отсталостью предметно-практическим манипуляциям формирует поисковые способы ориентировки при выполнении заданий. Во время работы с предметами дети учатся различать их форму, величину, цвет. Ребенку необходимо показывать такие действия, при которых он мог бы понять, что от умения определять форму зависит результат его деятельности. Поэтому все игровые упражнения ребенка должны быть основаны на практических действиях.

В работе с умственно отсталыми детьми необходимо учитывать особенности их развития. Учащиеся с нарушением интеллекта испытывают значительные трудности при усвоении программного материала по основным учебным предметам (математика, чтение, письмо). Эти трудности обусловлены особенностями развития их высших психических функций. У данной категории детей отмечается значительное отставание в познавательном развитии.

Умственная отсталость – это качественное изменение всей психики, всей личности в целом, явившееся результатом перенесенных органических повреждений центральной нервной системы. Это такая атипия развития, при которой страдают не только интеллект, но и эмоции, воля, поведение, физическое развитие. 

Все мыслительные операции у умственно отсталых детей недостаточно сформированы и имеют своеобразные черты. Затруднен анализ и синтез предметов. Выделяя в предметах (в тексте) отдельные их части, дети не устанавливают связи между ними. Не умея выделить главное в предметах и явлениях, учащиеся затрудняются проводить сопоставительный анализ и синтез, проводят сравнение по несущественным признакам. Отличительной чертой мышления умственно отсталых является некритичность, невозможность заметить свои ошибки, сниженная активность мыслительных процессов, слабая регулирующая роль мышления.

Основные процессы памяти у этих детей также имеют свои особенности: лучше запоминаются внешние, иногда случайно воспринимаемые зрительно признаки, трудно осознаются и запоминаются внутренние логические связи, позже формируется произвольное запоминание; большое количество ошибок при воспроизведении словесного материала. Характерна эпизодическая забывчивость, связанная с переутомлением нервной системы из-за общей ее слабости. Воображение умственно отсталых детей отличается фрагментарностью, неточностью и схематичностью. 

Страдают все стороны речи: фонетическая, лексическая, грамматическая. Наблюдаются различные виды нарушений письма, трудности овладения техникой чтения, снижена потребность в речевом общении. 

У умственно отсталых детей более, чем у их нормальных сверстников, выражены недостатки внимания: малая устойчивость, трудности распределения внимания, замедленная переключаемость. Слабость произвольного внимания проявляется в том, что в процессе обучения отмечается частая смена объектов внимания, невозможность сосредоточиться на каком-то одном объекте или одном виде деятельности.

Эмоционально-волевая сфера у данной категории детей имеет ряд особенностей. Отмечается неустойчивость эмоций. Переживания неглубокие, поверхностные. Имеют место случаи внезапных эмоциональных перепадов:   от повышенной эмоциональной возбудимости, до выраженного эмоционального спада. 

Слабость собственных намерений, побуждений, большая внушаемость – отличительные качества волевых процессов детей с нарушением интеллекта. Умственно отсталые дети предпочитают в работе легкий путь, не требующий волевых усилий. Именно поэтому в их деятельности часто наблюдается подражание и импульсивные поступки. Из-за непосильности предъявляемых требований у некоторых учащихся с отклонениями в интеллектуальном развитии развиваются негативизм и упрямство. Все эти особенности психических процессов умственно отсталых воспитанников влияют на характер протекания их деятельности.\
     Основной рекомендацией для работы стакими детьми-олигофренамиявляется: принятие олигофрена на равных условиях, как собеседника; создание доверительного общения, соблюдение взаимного сближения. 

Для успешной работы с умственно отсталыми детьми учителю важны знание того предмета, который он преподает, владение методикой обучения, умение установить и поддержать контакт со школьниками, владениесведениями о детях определенной возрастной группы, и вместе с тем этого недостаточно. 

Рекомендации по  работе с умственно отсталыми детьми для учителей:

1. Известно, что у детей-олигофренов речь как орудие мышления и регулятор практической деятельности не выполняет с должным эффектом своих функций. Поэтому необходимо приучать детей в процессе учебных занятий пользоваться речью: повторять за учителем объяснение, сопровождать речью предметные действия, делать отчет о выполненном задании.

2. Система учебных занятий с учащимися младших классов должна строиться на сочетании наглядного образа, слова и практических действий. К выполнению учебных заданий на основе словесно-логического мышления нужно подводить учащихся постепенно.

3. Учащихся необходимо учить определять, какими арифметическими действиями можно решить задачу. Приемы, которые используются при этом, заключаются в повторении текста задачи, анализе ситуации, моделировании событий с помощью мелких счетных предметов, в подведении учащихся к правильному выбору арифметического действия.

4. Трудовое обучение в младших классах как учебный предмет содержит большие возможности для коррекции дефектов мышления и двигательной сферы у учащихся.

5. Чрезвычайно важно стремиться к тому, чтобы процесс умственной деятельности проходил у учащихся целесообразно, чтобы они умели организовать эту деятельность в заданном учителем направлении, а затем и самостоятельно находить нужные решения.

6. Умственно отсталыеучащиесядолжны посещать различные занятия системы дополнительного образования. Чтобы процессы адаптации и социализации протекали успешно, выбирать направление дополнительного образования для умственно отсталых детей необходимо с учетом возрастных и индивидуальных возможностей, пожеланий ребенка. Выбор того или иного кружка, секции должен быть добровольным, отвечать интересам и внутренним потребностям ребенка, но при этом необходимо учитывать рекомендации психоневролога и педиатра.

7. В общей психологии установлено, что источником активности человека служат его потребности, которые определяются как переживания неудовлетворенности или зависимости от чего-либо. В то же время известно, что потребность не обязательно приводит к деятельности по ее удовлетворению. Чтобы такая деятельность возникла, должен сформироваться ее мотив, который побуждает и направляет деятельность на достижение предмета данной потребности.

Основные принципы работы с олигофренами:

1. Принцип наглядности в обучении означает привлечение различных наглядных средств в процессе усвоения учащимися знаний и формирования у них различных умений и навыков.

2. Принцип сознательности и активности в обучении. Сознательность в обучении означает понимание учащимися изучаемого учебного материала: сущности усваиваемых понятий, смысла трудовых действий, приемов и операций. Сознательное усвоение знаний и навыков обеспечивает успешное применение их в практической деятельности, предотвращает формализм, способствует превращения знаний в устойчивые убеждения.

3. Принцип индивидуального и дифференцированного подхода к детям. Сущность принципа индивидуального подхода состоит в учете индивидуальных особенностей учащихся в учебном процессе с целью активного управления ходом развития их умственных и физических возможностей.Нельзя искусственно задерживать в развитии хорошо успевающих учеников, им нужно давать дополнительные задания, иногда, может быть, и сверх программных требований, чтобы поддерживать у них и развивать интерес к учению.

В классе может быть несколько учеников, требующих разных мер индивидуальной коррекции. Индивидуальную коррекцию при фронтальной работе с классом целесообразно вести, попеременно фиксируя внимание то на одном, то на другом ученике.

4. Принцип прочности усвоения знаний, умений и навыков. Сущность его состоит в том, что школа должна вооружить учащихся пробными знаниями, умениями и навыками, т. е. такими, чтобы они стали достоянием личности, собственным приобретением каждого ученика. Такие знания, умения и навыки учащиеся могут легко воспроизводить и использовать в своей учебной, а в дальнейшем и трудовой деятельности.

Среди различных видов социальных норм (право, мораль, политические, эстетические, религиозные, организационные нормы, обычаи, традиции) наибольшее значение для регуляции общественно адекватного поведения личности имеют мораль и право.

Полноценная социальная адаптация умственно отсталых невозможна без формирования системы их нравственно-правового сознания и соответствующего социального поведения.

Следует отметить, что в процессе воспитания умственно отсталых школьников должны сочетается настойчивая работа по формированию у них общественно ценных личностных качеств со специфической коррекционной работой, направленной на исправление тех недостатков их характера и поведения, которые возникли в результате неправильного предшествующего воспитания и несовершенного, ущербного жизненного опыта.

В воспитательной работе с умственно отсталыми школьниками следует учитывать, что у части из них наблюдается психопатоподобное поведение, проявляющееся в выраженной эффективности, расторможенности влечений, что вызвано не только действием средовых факторов, но и биологическими причинами.

Конечно, во вспомогательной школе в связи с известными особенностями развития личности умственно отсталых школьников, в частности такими, как снижение инициативы, самостоятельности, нарушение иерархии потребностей и интересов, осознания общественно значимых мотивов деятельности, объективно возрастает необходимость усиления педагогического руководства поведением и деятельностью учащихся. Однако, если такое руководство постоянно на всех годах обучения во всех деталях и с выраженной степенью жестокости регламентирует школьную жизнь детей, превращаясь, по существу, в мелочную опеку, это, безусловно, выступает в качестве серьезного тормоза в формировании таких необходимых личностных качеств, обеспечивающих стабильное социально-нормативное поведение умственно отсталых школьников, как общественная активность, самостоятельность, и способствует развитию прямо противоположных качеств — безынициативности, равнодушия, социального инфантилизма.

Рекомендации по  работе с умственно отсталыми детьми для воспитателей:

1. Важнейшим условием является такая организация повседневной жизни и деятельности детей, при которой в практических ситуациях, личностно значимых для ребенка, школьники получают запас необходимых представлений и убеждений.

2. Уважительное и требовательное отношение к воспитаннику в работе с умственно отсталыми детьми означает, прежде всего, необходимость подхода к каждому из них с оптимистической гипотезой, с верой в возможность совершенствования его личности, в наличие у учащегося положительных качеств.

3. Оказание доверия ученику при поручении ему определенного задания — сильный воспитательный прием во вспомогательной школе.

4. Формирование у учащихся нравственных и правовых знаний, оценок и убеждений.

5. Формирование опыта общественных отношений, умений и привычек социально-нормативного поведения. Это практическая организация различных видов деятельности и межличностного общения в разнообразных ситуациях, упражнение, приучение
     В формировании правильного поведения учащихся вспомогательной школы важную роль играют те условия, в которых протекает их жизнь и деятельность — режим, личный пример педагогов и других лиц. Эти условия так же, как и методы, можно отнести к средствам воспитания умственно отсталых школьников.
    Коллектив воспитанников детского дома или школы-интерната для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей — необходимое условие удовлетворения интересов и способностей каждого конкретного ученика. Но только лишь массовая работа с этими детьми не даст нужных результатов в их воспитании и подготовке к жизни. Необходимо учитывать их индивидуальные склонности и возможности. Большое значение имеет создание кружков, секций, клубов, которые, объединяя детей из разных классов по их интересам, также представляют собой разновозрастные коллективы.

Создание разновозрастных детских коллективов позволяет осуществлять преемственность в воспитании.При правильной организации деятельности детских трудовых объединений могут быть сняты некоторые трудности. Несколько этапов для совместной групповой работы детей:

- усвоение задачи каждым ее членом (при необходимости проводится инструктаж, включающий ориентировку и планирование, обучение приемам работы);

- определение формы организации труда;

- распределение заданий и расстановка членов бригады по рабочим местам в соответствии с полученным заданием;

- инструктирование членов коллектива на рабочих местах (педагогически целесообразно передавать часть этих функций сильным ученикам);

- обеспечение внутрибригадных связей, что обусловлено необходимостью проведения взаимного контроля, оказания помощи, внесения поправок в ход работы в целях ее ускорения или замедления;

- обеспечение внешних связей бригады (получение инструментов, инвентаря, материалов и заготовок, сдача готовой продукции и др.);

- текущий контроль выполняемой работы учителем (при выполнении разделением труда пооперационный контроль должны осуществлять сами участники процесса);

- итоговый контроль, включающий разбор коллективного взаимодействия членов бригады в ходе выполнения работы, количественный учет результатов, качественный анализ изделий.

КОРРЕКЦИЯ СЛАБОВОЛИЯ

Коррекцию слабоволия, развитие и укрепление воли разумно начинать с физического воспитания, с так называемых естественных движений: бег, организованные подвижные игры. Физическое воспитание вырабатывает в слабовольном ребёнке отсутствующие черты характера: положительные эмоции, выносливость, выдержку, смелость, решительность и т.д.

Хорошие результаты в коррекции слабоволия даёт приучение ребёнка к физическому труду. Чтобы эта работа была успешной, необходимо подбирать занятие соответственно вкусу ребёнка, желанию и умению.

Этот же принцип необходимо использовать и на занятиях. Задания для каждого ребёнка должны быть строго дозированными, т.е. понятными и посильными. При этом необходимо вселять в ребёнка уверенность, что он может справиться с заданием, настаивать на его выполнении. Задания должны усложняться постепенно. Если эти условия не соблюдать, то ребёнок постепенно убеждается в собственном бессилии. Он постепенно утрачивает веру в свои способности, станет сомневаться в самом себе. Если это чувство укрепится, то оно перейдёт в безволие.

КОРРЕКЦИЯ ИСТЕРИИ.

Детей истериков в момент сильного возбуждения гораздо лучше просто не замечать, игнорировать, но ни в коем случае не оставлять без надзора, так как некоторые из них с таким болезненным стремлением обращать на себя внимание могут нанести увечье себе или окружающим. Нельзя так же в этот момент прибегать к наказанию, т.к. это может повести за собой появление психической немоты, параличей и т.д. С длительным приступом возбуждения необходимо бороться методом изоляции с постельным режимом на несколько часов или дней.

КОРРЕКЦИЯ СИЛЬНОГО ВОЗБУЖДЕНИЯ.

Здесь, прежде всего надо действовать хорошим примером, помня, что «слово лишь карлик, а пример - великан». Важнее всего при сильном возбуждении ребёнка психическое влияние на него окружающих взрослых. Всякий воспитатель, умеющий влиять на детей силой своей личности, справиться с грозным проявлением аффекта.

В худших случаях надо укладывать ребёнка в кровать или сделать обёртывание или ванну. Ни в коем случае не допустимо при сильном возбуждении воспитанника применять наказание, т.к. во время резких эксцессов (например, бросание в людей чем попало, неистовые крики с плачем и т.д.) ребёнок находится в полубессознательном, а потому в безответственном состоянии - человек а аффекте невменяем.

С длительным приступом возбуждения борются изоляцией (но без запирания на замок) с постельным режимом на несколько часов или дней. Само собой разумеется, что при этом не должно быть недостатка в наблюдении. Сделать вид, что вы смотрите на него как на больного, - ставьте градусник, давайте индифферентное лекарство и т.д.

Детей - истериков в момент сильного возбуждения гораздо действеннее не замечать, игнорировать. Но ни в коем случае не оставлять без надзора, т.к. некоторые из них с таким болезненным стремлением обращать на себя внимание склонны к попыткам самоубийства. Наказывать их так же не безопасно, потому что это может повести за собой значительные неприятные осложнения — появление у них психической немоты, параличей и т.п.

Профессор Н. Н. Тарасевич, руководитель одесского врачебно-педагогического кабинета, со своей стороны, весьма рекомендует ко всем описанным приёмам добавлять метод бесед. После того, как ребёнок уже успокоился, благодаря его изоляции и приятным лечебным процедурам, он становится более доступным для контакта с педагогом. В этих условиях педагогу путём простой и доброжелательной беседы легче и проще интимно подойти к ребёнку и глубже понять его поведение. Для метода этих бесед нельзя указать определённые рецепты, здесь необходим большой опыт и такт со стороны педагога. Метод бесед достигает цели тогда, когда ребёнок начинает видеть в лице педагога своего наиболее близкого друга и защитника во всех трудных вопросах жизни.

Для полноты изложения этого метода нельзя умолчать о том, что бывают моменты выражения сильного аффекта со стороны не только того или другого ребёнка, но и также целой группы и, наконец, в редких случаях это возбуждение перебрасывается на весь коллектив данного учреждения. В подобных случаях причинами оказываются: а) недостаточное питание, хроническое недоедание; б) систематическое проявление грубого, вызывающего поведения кого-либо из нелюбимых педагогов; в) режим учреждения - недостаток движения, недостаточное пребывание на воздухе; г) однообразное, скучное, нудное провождение свободного времени, нерациональный отдых; д) дети - вожаки, терроризирующие остальных, подстрекают, разжигают своих товарищей - в результате происходит взрыв аффекта с насильственным протестом против кого -либо из педагогов или члена администрации.

КОРРЕКЦИЯ РАССЕЯННОСТИ.

Рассеянность у детей обуславливается различными причинами. Это: постоянная смена эмоций, желаний, сильное увлечение каким то одним занятием, неприятности, психические конфликты со сверстниками и взрослыми, страхи.

Работа по коррекции рассеянности одна из самых сложных. Это постепенное развитие у ребёнка других интересов, устранение причин (конфликтов, страхов и т.д.) концентрация поведения ребёнка.

Самым действенным методом коррекции является общее оздоровление нервной системы соответствующими приёмами, например, концентрационная гимнастика, которая выполняется индивидуально или маленькими группами. Но это должны делать специалисты.

КОРРЕКЦИЯ ЗАСТЕНЧИВОСТИ.

Застенчивость составляет недостаток характера тогда, когда она проявляется у ребёнка не случайно, а постоянно и всюду, с кем бы ни приходилось ему сталкиваться. Застенчивость - это тяжёлое психическое состояние, которое может влиять на наше мышление, задерживая, расстраивая его ход, может действовать вопреки желаниям на чувства (эмоции) и, наконец, вызывать у нас неловкие, вынужденные движения руками, ногами и головой и т.п.

Французский исследователь Анри Дюга установил три вида застенчивости: умственную, волевую и эмоциональную. «У одних застенчивых людей замечаются признаки абулии (вялость, отсутствие инициативы, слабость воли), у других симптомы истерии. Одного смущение приводит в состояние оцепенения, другой приходит в в состояние возбуждения и ярости. Иные под влиянием застенчивости начинают говорить много и громко. Но многословные и тревожные жесты выдают их смущение». Подобно двигательной и волевой застенчивости существует застенчивость разума, обычно кажущаяся окружающим тупостью.

У детей застенчивость проявляется в смущении, робости, неловкости и какой-то кажущей глупости; она бывает у них в присутствии взрослых людей, им незнакомых, но также и при детях, но более старшего возраста. В некоторых случаях она есть один из симптомов психастении.

Задача коррекции застенчивости состоит в том, чтобы тренировать застенчивого ребёнка в общении с людьми, например, ребёнку поручается передать какую-нибудь вещь малознакомому лицу; далее ему предлагается сказать тому же лицу что - либо на словах, что для него является сложнее первого поручения. Подобные поручения постепенно и систематически усложняются в пределах своего дома или учреждения, а затем и вне его; ребёнок начинает ходить в близ лежащие магазины, почтовые отделения и т.п. Мягко проводимая система поручений осторожно, нефорсированно даёт очень хорошие результаты. Бранью же, суровыми упрёками, холодной строгостью мы только ещё более усилим боязливую напряжённость бедного застенчивого ребёнка.

КОРРЕКЦИЯ НАВЯЗЧИВЫХ МЫСЛЕЙ.

При коррективном воспитании детей с этим недостатком характера необходима тактика твёрдого, уверенного и в тоже время бережного отношения. Вследствие того, что речь идёт о неустойчивых и чрезмерно впечатлительных детях, то приходится считаться с сильным недоверием, большим критическим отношением ребёнка к педагогу. Ребёнок должен, прежде всего почувствовать, что в его странностях видят невозможность поступить иначе, что он не может не думать о том, что так насильственно лезет в голову. Такие дети нуждаются в систематическом отвлечении от навязчивых мыслей путём участия в работах и занятиях, построенных индивидуально для каждого из них в соответствии с нормальными, здоровыми интересами. Вольные игры на свежем воздухе уменьшают гнёт тяжёлого настроения и вызывают чувство радости. Также полезно физическое воспитание и спорт. Существенным дополнением к ним являются сильные обтирания жёсткой щёткой и ванны с переменной температурой.

                                                              Паспорт              кабинетов               психологического                      блока.                                                  

Паспорт кабинетов психологического блока 

ГКОУ «Специальная (коррекционная) школа-интернат №8 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей с ограниченными возможностями здоровья. 



            Психологический блок  состоит из трех помещений, имеющих специфическое назначение:  кабинет для индивидуальной работы ( площадь  18 кв.м), сенсорная комната (создан на базе стандартного классного помещения площадью 34,4 кв.м), кабинет для групповых занятий ( площадь 32,4 кв.м). В кабинетах светлоокрашенные стены, новая светлая мебель, на полу серо-голубой линолеум, в кабинете для групповых занятий 1 ковер, а в сенсорной комнате 2 ковра размерами 200х300 см ;  в кабинете для индивидуальной работы две ковровые дорожки (50 х200 см).

1. Оборудование кабинета для индивидуальной работы
· Компьютеры б/у  с программным обеспечением ( 3 шт.)

· Колонки акустические Genius (3 комплекта)

· Ноутбук Lenovo c программным обеспечением.

2. Оборудование сенсорной комнаты:

· Интерактивный сухой бассейн с пультом управления, 150х150х66 см – 1шт.

· Тактильная дорожка (7 составных модулей)

· Терапевтическое кресло-кубик (60х70х60 см) – 1шт.

· Интерактивная воздушно-пузырьковая трубка «Ручеек» (высота 170см, диаметр 12см) – 2шт.

· Мягкая платформа для воздушно-пузырьковых трубок (85х85х30 см) – 1шт

· Комплект из двух акриловых зеркал для воздушно-пузырьковых трубок (170х85 см)

· Зеркальный шар диаметром 25 см с мотором – 1шт.

· Источник света для зеркального шара – 1шт.

· Фиброоптический ковер «Млечный путь» настенный (150х150см)300 точек – 1шт.

· Генератор запахов (1шт.)

· Комплектом натуральных масел(15 шт.) .

· Световой проектор «Меркурий» со встроенным ротатором – 1шт..

· Колесо спецэффектов («жидкое», с неповторяющимся рисунком) – 1шт.

· Колесо спецэффектов (твердое) – 4 шт.

· Прозрачный мольберт – 1шт.

· Настенный светильник «Пламя» - 2шт..

· Мат напольный (100х100х10 см) – 6 шт.

· Пуфик – кресло с гранулами , диаметр 75 см - 2 шт.

· Фиброоптический душ (150 волокон) – 1 шт..

· Зеркальное панно с фиброоптическими нитями «Разноцветный дождь» - 1 шт.

· Световая каскадирующая труба «Фонтан» с мягкой платформой – 1 комплект.

· Световой стол для рисования песком (в комплект входит песок – 12,5 кг)

· Интерактивная светозвуковая панель «Бесконечность» (82х72х13 см) – 1 шт.

· Прозрачные шарики для сухого бассейна – 1080 шт.

· Музыкальный центр LG – 1 комплект

· Аудио диски с музыкой для релаксации – 5 шт.

3. Оборудование кабинета для групповой работы

     -  Плазменный телевизор LG – 1 шт.

     - DVD проигрыватель Samsung c пультом – 1шт.

     - MP3 магнитофон SONY – 1шт.

     - электрический мини-фонтан  - 1шт.

Температурный режим
            Помещения теплые, хорошо проветриваемые, так как в сенсорной комнате и в кабинете для групповых занятий  по 2 больших евроокна, в кабинете для индивидуальной работы -  1 такое же. Окна  открываются в двух положениях: поворотном и откидном. Температура воздуха в кабинете – от 20 до 24 С.

Освещенность 

           Освещение в кабинетах осуществляется при помощи ламп дневного света. Площадь кабинетов освещена равномерно. На всех  окнах жалюзи. 

            Окна в сенсорной комнате  затемнены, во время релаксационных занятий включаются различные светильники в нужных комбинациях, что помогает во время занятий детям и взрослым расслабиться, снять напряжение.

Музыкальные  и видео материалы
В сенсорной комнате  используются:

     -   лицензионные музыкальные диски из серии «Музыка  для релаксации»:   «Каскад»,  «Путь дельфина»,  «Дух тропического ливня»,  «Пение птиц»,  «Шум океана». 

В  кабинете для групповых занятий используются: 

-  тематические видеоролики , сочетающие музыку и видеоряды, имеющие самостоятельный психотерапевтический эффект :  «Звуки природы» (Nature Sounds Only)», «Австралия и Океания»,  «Красота природы»,  «The sky in motion»,  «The unseen sea», « Как увидеть ветер»,  «Райские острова»,  «Weezer – Island in the Sun» 

 -  авторские видеоролики (творческое объединение «Special Сhildren Studio»)

Методическое оснащение
Кабинеты психологического блока располагают различными методическими материалами по направлениям:

А. Справочная, энциклопедическая, специальная психологическая литература

1. Психология. Словарь/ Под общ. ред. А.В.Петровского, М.Г.Ярошевского – 2 изд. – М.: Политиздат, 1990.

2.Астапов В.М. Коррекционная педагогика с основами нейро- и патопсихологии. – 2изд., испр. и доп. – М: МПСИ; Воронеж, МОДЕК,2010.

3.Исаев Д.Н., Колосова Т.А. Практикум по психологии  умственно отсталых детей и подростков: учебное пособие для студентов мед. и пед. вузов – СПб.; КАРО, 2012.

4. Модель психолого-педагогической помощи детям школьного возраста с тяжелыми и множественными нарушениями развития / под ред. О.В.Рязановой, Д.В.Ермолаева – М.: Теревинф, 2011.

5. Спиваковская А.С. Профилактика детских неврозов. Комплексная психологическая коррекция.- Изд. Московского университета.1988.

6. Змановская Е.В. Девиантология (психология отклоняющегося поведения). – М., ACADEMIA, 2004.

7. Петрановская Л. В класс пришел приемный ребенок. – изд 2 доп.Студио-Диалог,2009.

8.Лебедева О.А. Учимся управлять собой. Образовательно-коррекционная программа. – Н.Новгород, изд.  ООО «Педагогические технологии», 2011.

9.Иншакова О.Б. Развитие и коррекция графо-моторных навыков у детей 5-7 лет: пособие для логопеда : в 2 ч. – М: Гуманит. изд. «Центр ВЛАДОС», 2003.

10.Выготский Л.С.Вопросы детской психологии. – СОЮЗ, СПб,1997.

11. Макшанов С.И., Хрящева Н.Ю., Сидоренко Е.В. Психогимнастика в тренинге.    Каталог. Части I, II, Ш. – СПб, 1993.

12.Шипицына Л.М. «Необучаемый» ребенок в семье и обществе. Социализация детей с нарушением  интеллекта. – СПб.: «Дидактика Плюс», М:. Институт общегуманитарных исследований, 2002.

13.Цвынтарный В.В.Играем пальчиками и развиваем речь.- Н.Н., «Флокс»,1995.

14. Павленко Т.П.Практические технологии профилактической работы с дезадаптированными подростками в сфере учебной деятельности и общения. – Н.Н.,1997.

15.Йокубаускайте И.К. Психолого-педагогические условия коррекции агрессивного поведения воспитанников детских домов 7-9 лет и младших школьников с задержкой психического развития в учебной деятельности. – Н.Н., «Вектор ТиС», 2008.

16.Орлов Ю.М. Восхождение к индивидуальности. Книга для учителя. – М., «Просвещение», 1991.

17.Орехова Г.А.Коррекционная педагогика: теория и практика,№1, 2, 3 – М.: «Образование», 2008.

18. Пашина А.Х. Психолог в учреждении сиротского типа: опыт практической работы. – М.: Эслан, 2000. 

19. Узорова О.В., Нефедова Е.А.. Игры с пальчиками.- М.: « Издательство АСТ», 2004 .

20. Вайкерман С.М., Большев А.С. Сенсомоторное развитие на занятиях  ИЗО: пособие для педагогов  дошк. учреждений. – М.:Гуманит. изд. «Центр ВЛАДОС», 2001.

21.Силберг Дж. 300 трехминутных развивающих игр для детей от 2-5 лет /пер. с англ. Е.А.Бакушева.-  изд. «Попурри», 2007.

22. Перспективы развития специального образования: сборник научных трудов / под ред. Л.С.Сековец. – Н.Н. , 2002.

23. Зинкевич-Евстигнеева Т.Д. Сказки – это лекарство: руководство по сказкотерапии. – М., Литерра, 2007.

24. Соколов Д.Ю. ,Сакович Н.А. Просто жить или жить просто: сказкотерапия обсессивно-компульсивных расстройств.- М.: Литера, 2007.

25. Федоренко Л.Г. Секреты общения. – СПб.: КАРО, 2003.

26. Психологическая наука и практика: проблемы и перспективы: материалы международной научно-практической конференции. – Н.Н.: ННГАСУ, 2008.

27. Психологическая наука и практика: проблемы и перспективы: материалы III международной научно-практической конференции. – Н.Н.,ННГАСУ, 2012. 

28. Рудестам К. Групповая психотерапия. Психокоррекционные группы: теория и практика. – СПб,1998.

29.Кодиненко Г.Ф. Занимательные задачи и головоломки для детей 4-7 лет – М.: Айрис-Пресс,2007.

Б. Диагностический инструментарий

1. Усанова О.Н. Диагностический кейс "Лилия" .(Комплект включает 25 методик). – СПб 2005.. 

2. Векслер Д. Методика исследования интеллекта у детей( WISC) с комплектом стимульного материала ,  изд.3, испр. – С.- Петербург, 1994 .

3.Лучшие психологические тесты для профотбора и профориентации. Отв. ред. Кудряшов А.Ф. – Петрозаводск, «Петроком», 1992.

4. Забрамная С.Д., Боровик О.В. Практический материал для проведения психолого-педагогического обследования детей: пособие для психолого-педагогических комиссий. – М.: Гуманит. изд. центр «ВЛАДОС», 2003.

5. Прощицкая Е. Н. Выбирайте профессию: Учеб. пособие для старших классов средних школ.- М.: Просвещение, 1991.

6. Рабочая книга школьного психолога .Под ред. И.В. Дубровиной.- М.: Просвещение,1998.

              В копилке диагностического инструментария педагога-психолога очень много материала по направлениям:

- психолого-педагогическая готовность детей к школьному обучению;
- школьная тревожность;
- мотивация учебной деятельности;
- рисуночные проективные тесты;
- изучение психических процессов;
- характерологические особенности детей;
- профориентация 

- психологическое сопровождение учителей во время прохождения аттестации;
- профилактика эмоционального выгорания педагогов  и другие методики.

В. Развивающие программы, игры, раздаточный материал для организации деятельности.

1. Никитин Б.П.Интеллектуальные игры. «Сложи квадрат», №1, 2, 3. – Окства. 

2. Сенсорный коврик «Домик в деревне» (200Х100) с комплектом предметов.

3. Учебно-игровое пособие «Логические блоки Дьенеша»

4. Воскобович  «Геоконт» (пространственное мышление)

5. Интеллектуальная викторина «Зебра»

6. Развивающие методики Воскобовича 

    Игры –шнуровки «Кед», «Лимон», «Пуговица» (развитие тонкой моторики),

    игра-шнуровка «Ромашка» (словообразование)

7. Тематические рамки-вкладыши из дерева:

   «Алфавит», «Лев», «Автомобиль», «Животные, «Продукты питания», «Школьный     автобус», «Кто где живет?», «Динозавр»

8. Наборы для пальчикового  театра  по сказкам (из дерева)

    «Колобок», «Теремок», «Курочка Ряба», «Красная шапочка», «Гуси-лебеди»

9. Мягкие конструкторы со шнуровкой «Дерево с плодами», «Солнышко», «Пейзаж», 

    «На поляне», «Часы»

10. Логический куб с геометрическими отверстиями + корзина с геометрическими    вставками (пластмасса)

11.  Магнитная мозаика : рамка (100х50), 520 магнитных элементов.

12. Настольная игра «Играем в профессии» ( вып.1,3)

13. Настольная игра «Как это бывает?»( набор карточек)

14. Мемо  «Герои любимых мультфильмов» (набор парных картинок)

15. Настольная игра «Изучи язык»

16. Тематическое лото-диарама «Осень в лесу»

17. Рамки- вкладыши Монтессори ( наборы 2 –х категорий сложности из дерева)

18. Развивающая игра-кубики   «Сложи узор» (пластмасса)

19. Настольная игра «Учим часики»

20. Рамки-вкладыши «Узоры из геометрических фигур» из дерева.2 уровня сложности.

21. Рамки-вкладыши «Дроби» Никитина ( из дерева) , 3 уровня сложности.

22. Рамки-вкладыши из картона «Транспорт», «Рыбки»

23. Игра развивающая «Знаешь ли ты?»

24. Набор для игры в «Твистер»

25. Детское лото «Геометрические фигуры»

26. Рамки-вкладыши «Медведи» (мальчик и девочка) из дерева с набором деталей одежды.

27. Набор для создания объемных барельефов «Ваятель»  

Результаты   освоения    учащимися  учебных  программ
ИЗУЧЕНИЕ ПРЕДМЕТОВ КОРРЕКЦИОННОГО КУРСА

ПРЕДМЕТЫ    КОРРЕКЦИОННОГО КУРСА

                 1. Логопедия                                                                                      (1-7 классы)

2. ЛФК                                                                                              (1-4 классы)

3. Ритмика                                                                                        (1-4 классы)

4. Развитие психомоторики и сенсорных процессов                   (1-4 классы)

5. Социально-бытовая ориентировка                                             (5-9 классы)

6. Развитие речи                                                                                (1-4 классы)

ПРЕДМЕТЫ    КОРРЕКЦИОННОГО КУРСА ИЗУЧАЛИ ПРЕДМЕТЫ   17  УЧЕНИКОВ НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ 1-4 КЛАССОВ

                  1. Логопедия                                                                                      (1-7 классы)

2. ЛФК                                                                                               (1-4 классы)

3. Ритмика                                                                                         (1-4 классы)

4. Развитие психомоторики и сенсорных процессов                    (1-4 классы)

5. Развитие речи                                                                                (1-4 классы)
СПРАВИЛИСЬ С ПРОГРАММНЫМ МАТЕРИАЛОМ  100%  В   СООТВЕТСТВИИ С ИНДИВИДУАЛЬНЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ И СПОСОБНОСТЯМИ.

ПРОГРАММА УСВОЕНА В ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ   14 чел
(3 человека Токарев, Ежов, Кривоногов  ПЕРЕВЕДЕНЫ ВО 3 КЛАСС С ОБУЧЕНИЕМ ПО  АООП )
	ПРЕДМЕТ


	Программа усвоена

 в полном объеме
	Программа усвоена

в облегченном варианте

 3
	Программа 

Не      усвоена

 
	Выполнение 

заданий

САМОСТО-

ЯТЕЛЬНО
	Выполнение заданий

С ПОМОЩЬЮ
	Выполнение заданий

С ПОШАГОВЫМ КОНТРОЛЕМ
	Уровень зун

ВЫСОКИЙ
	Уровень зун

СРЕДНИЙ
	Уровень зун

НИЖЕ

СРЕДНЕГО
	Уровень зун

НИЗКИЙ
	Уровень зун

ОЧЕНЬ НИ ЗКИЙ

	ЛФК                                                                                         
	14
	3
	
	-
	17
	17
	
	4
	3
	2
	8

	Ритмика                                                                                       
	14
	3
	
	-
	17
	17
	
	4
	5
	4
	4

	Развитие речи
	14
	3
	
	-
	17
	17
	
	0
	4
	4
	9

	Развитие психомоторики                                                                         
	14
	3
	
	-
	17
	17
	
	4
	3
	2
	8


1.  ВЫПОЛНЯЮТ ЗАДАНИЕ          САМОСТОЯТЕЛЬНО   нет                                         

2. С ПОШАГОВЫМ КОНТРОЛЕМ  и  ПОМОЩИЬЮ (ОРГАНИЗУЮЩЕЙ,НАПРАВЛЯЮЩЕЙ,ОБУЧАЮЩЕЙ)  100 %                                                                                                                                                                                     
УРОВЕНЬ СФОРМИРОВАННОСТИ     ЗУН    по предметам Ритмика, Развитие речи, ЛФК, Развитие психомоторики (средний показатель по начальной школе)                  
 высокий-----------------нет
средний                         12%


ниже среднего              24%
низкий                           26%

очень низкий                38%   

РИТМ ИКА

Темы программы, наиболее трудные для усвоения
Концентрация внимания, графическая конструктивная деятельность,ориентировка во времени и пространстве, на плоскости, классификация, саморегуляция, коммуникативная деятельность, установление последовательности событий. Ориентировка во времени и пространстве,саморегуляция, коммуникативная деятельность, установление причинно-следственных связей, невербальные и вербальные аналогии (логическое мышление),соотнесение временных понятий, установление причинно-следственных связей, навыки словесно-логического мышления. Пространственная ориентация. Координация движений. Упражнения с предметами. Синхронность действий. Танцевальные движения под музыку. Имитация образов.Слуховое восприятие и воспроизведение звуков. Игра на детских музыкальных инструментах. Пространственная ориентация. Упражнения с предметам.
РАЗВИТИЕ РЕЧИ НА ОСНОВЕ ПРЕДМЕТОВ И ЯВЛЕНИЙ ОКРУЖАЮЩЕЙ ДЕЙСТВИТЕЛЬНОСТИ
Темы программы, наиболее трудные для усвоения
Сюжетно-ролевые игры, описание предметов и явлений, сравнение, название отличительных признаков, промежуточные цвета, расположение предметов в пространстве, понимание родственных отношений в семье, взаимоотношения между людьми, умение рассказать о своих обязанностях и впечатлениях, озвучить правила поведения человека в различных ситуациях.
РАЗВИТИЕ ПСИХОМОТОРИ КИ И СЕНСОРНЫХ ПРОЦЕССОВЫ
Виды деятельности, наиболее сложные для обучающихся.

Формирование навыков концентрации, переключения и распределения внимания, регуляции собственной деятельности, формирования алгоритма деятельности.

На занятиях реализуется только индивидуально-дифференцированный подход с целью создания ощущения успешности у каждого ученика.

Тренинг всех систем восприятия и познания  объектов окружающей среды с целью формирования и коррекции у уч-ся навыков пространственной, временной ориентировки,  выявления и установления причинно-следственных связей между предметами и явлениями окружающего мира и навыков саморегуляции в разных видах деятельности, что способствует оптимизации психического развития ребенка, более эффективной его социализации. 
ЛФК.
Темы программы, наиболее трудные для усвоения
Пространственная ориентация, координация движений, синхронность движений, упражнения с предметами, упражнения с музыкальным сопровождением.
РЕЗУЛЬТАТЫ ЛОГОПЕДИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ
Темы программы, наиболее трудные для усвоения
Произнесение звуков в потоке речи, ориентировка во времени и пространстве, соотнесение временных понятий, установление причинно-следственных связей, навыки словесно-логического мышления, саморегуляция. Концентрация внимания, графическая конструктивная деятельность, коммуникативная деятельность, установление последовательности событий, классификация. Описание предмета. Расположение предмета. Сравнение. Живая природа  и неживая природа. Названия и свойства предметов. Связный пересказ по плану. Рассуждения, дополнения. Составления рассказа по сюжетным картинкам, связные устные монологи и диалоги.
Посещали                         37  чел.

Логопедический диагноз: несформированность всех языковых средств. 100% 

	Диагноз логопедический
	Количество уч-ся
	Выпущено
	Продолжат занятия

	дизартрия
	23
	3
	20

	заикание
	3
	1
	2

	дисграфия
	31
	8
	23

	дислексия
	10
	2
	8


Вывод:

Изолированно звуки поставлены у всех детей.
Исключение – Токарев, его произношение стало более осмысленным, понятным окружающим, начал строить фразы.
ВЫПОЛНЯЮТ ЗАДАНИЕ           САМОСТОЯТЕЛЬНО ---------------------------------------------------------------------------нет    

С ПОМОЩЬЮ  (ОРГАНИЗУЮЩЕЙ, НАПРАВЛЯЮЩЕЙ, ОБУЧАЮЩЕЙ)    37 человек 

С ПОШАГОВЫМ КОНТРОЛЕМ     37 чел.                                                                                                                             
УРОВЕНЬ СФОРМИРОВАННОСТИ     ЗУН                       ВЫСОКИЙ                           нет
                                                                                                    СРЕДНИЙ                           24 человек                                                                                    
                                                                                                    НИЖЕ  СРЕДНЕГО             9 человек                                                            
                                                                                                    НИЗКИЙ                               3 человека                                                               
                                                                                                    ОЧЕНЬ НИЗКИЙ                 1 человек      
Итоги успеваемости за 2016-2017 учебный год

(сводная ведомость по школе)

	
	показатели


	

	1
	уч-ся на начало года
	96

	2
	уч-ся на конец года
	93

	3
	выбыло за 

уч. год
	 5 



	4
	прибыло за 

уч. год
	3



	5
	аттестовано

по итогам уч.г.
	100%

	6
	не аттестовано 


	нет

	7
	успеваемость в %


	100%

	8
	неуспевающие


	нет

	9
	кол-во на 4 и 5


	38

	10
	на 4 и 5  в %


	42%

	11
	примечание


	На 01.09.2016. в списках числились четыре человека после выпуск: 

В течение года выбыли:

1.приемная семья,                    
2.Вознесенский агротехнических техникум.

3. Варнавинский ПНИ.     
 4. Варнавинский ПНИ.


ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ТРУДОВОМУ ОБУЧЕНИЮ  ОБУЧАЮЩИХСЯ  9 КЛАССА  В 2016 – 2017  УЧ. ГОДУ.
Всего выпускников 12 человек.     Допущены к процедуре итоговой аттестации 11 человек.       Сдали экзамен 11 человек.
Освобожден от процедуры итоговой аттестации 1 человек (по бюолезни)
Итоговые оценки.

Оценка 5  -    3 человека 
Оценка 4  -    8 человек 
Оценка 3  -    1 человек 
Уровни сформированности ЗУН.

Высокий уровень               0 человек  
Выше среднего уровень       1 
выполняет задание  по алгоритму с  организующей  помощью

Средний  уровень                  5 
выполняют задание  по алгоритму с  организующей и      направляющей помощью

Ниже среднего уровень     5  

выполняют задание по алгоритму с пошаговым контролем.

Низкий уровень                  1 
 ЗУН на уровне узнавания, способен выполнять задание с  организующей, направляющей, обучающей  практической помощью. 

Направления трудовой подготовки: столярное дело, швейное дело.

Программа оказалась доступной для 100% учащихся. 

Учителя. проводили подготовку учеников к экзамену индивидуально,   с учетом способностей¸ возможностей и желания  каждого конкретного выпускника.

 Билеты для экзамена разработаны на основании программных требований, с учетом рекомендаций Письма Минобразования РФ тот 14.03.2001 №29/1448-6, текст документа по состоянию на июнь 2011 г.и утверждены директором ГКОУ СКШИ №8.

 Практическая работа  для каждого ученика индивидуальная в соответствии с уровнем подготовки. Кроме этого,  выпускники подготовили отчетные материалы за весь период обучения предмету.  

           Организация экзамена -без замечаний. Учащиеся показали знания, умения, навыки, соответствующие требованиям программ, в соответствии с индивидуальными способностями и возможностями.

Пожелания учителям трудового обучения: продумать педагогические приемы для работы по развитию устной речи каждого конкретного ученика и группы в целом.

                           РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ  РАБОТЫ  ШКОЛЬНОЙ  БИБЛИОТЕКИ
                  ШКОЛЫ – ИНТЕРНАТ  № 8  ЗА  ПЕРИОД  2016 – 2017  УЧЕБНЫЙ  ГОД

                                            Зав. библиотекой  АНТОНОВА  Е.Н.

1. Книжный  фонд на 01.01.2017г.:  - 3719 экз. художественной литературы;

                                                                   - 2063 экз. учебной литературы;

                                                     ВСЕГО: - 5782 экз. книг библиотечного фонда.

2. Количество читателей школьной библиотеки: - 97 обучающихся;

                                                                                            - 50 работников школы;

                                                    ВСЕГО: - 147 читателей школьной библиотеки.

Читаемость обучающихся 90%. Посещаемость библиотеки и читального зала 100%: библиотечные уроки, библиотечные часы, библиотечные мероприятия, чтение и просмотр журналов и энциклопедий в читальном зале.

3. Работа с читателями:

     В октябре месяце 2016г. все обучающиеся школы стали читателями школьной библиотеки. Проводилась беседа с читателями о прочитанных книгах. Учитывая интерес ребёнка, рекомендовалась книга для прочтения. В библиотеке проводились библиотечные уроки и часы чтения по плану.

     В каникулярное время были проведены следующие мероприятия:

ОСЕННИЕ каникулы:

- Библиотечно – познавательная игра «Что? Где? Когда?»                     7а,7б кл.

- Кинолекторий. Просмотр фильма по произведению А.С.Пушкина «Руслан и Людмила».                                                                                                                    6 кл.

- Кружок по ремонту книг «Книжкина больница»                           Все желающие.

                                                                   2.

ЗИМНИЕ каникулы:

- Праздник – игра «Разукрасилась зима».                                                            5 кл.

- Кинолекторий: Художественный фильм. Сказка «Морозко».                   3,4 кл.

-  Мультяшная страна: «Сказка 12 месяцев».                           2 кл.

ВЕСЕННИЕ каникулы: КНИЖКИНА НЕДЕЛЯ.

27.03. Открытие Недели детской книги «Страниц волшебных дивное начало». Литературно-музыкальная композиция с видеофильмами.Актовый зал.1–11 кл.

28.03. Кинолекторий. Просмотр фильмов: - «Книги – юбиляры»;

            - Читаем книгу, смотрим мультик  «По страницам любимых книг»;

            - Ералаш. «Библиотека».                                            Актовый зал.      1-11 кл.

29. Литературная гостиная «Писатели о родной природе».               По классам.

30.03 Конкурс чтецов на тему: «Друг в беде не бросит».    Актовый зал. 1-11 кл.

31.03 Церемония закрытия Книжкиной недели:

         - Подведение итогов проведения праздника Книги;

         - Награждения читателей библиотеки по следующим номинациям:

                         - «Лучшие читатели школьной библиотеки»;

                         - «Лучшие художники детских книг»;

                         - «Лучшие чтецы стихов».

     Все дети по номинациям были награждены:

            - организованным чаепитием со сладким пирогом;

            - лучшие читатели получили в подарок мягкие игрушки и игры

 «собери  пазлы».

                                                          3.

     В течение учебного года в библиотеке систематически проводились библиотечные часы:

1. Библиотечные уроки: обучение школьников основам библиотечно-библиографических знаний.                                                                                 2-9 кл.

2. Работа с художественной литературой:

- Читательская конференция по повести А.Лиханова  «Мальчик, которому не больно».                                                                                                               7а,7б,8 кл.

- Чтение и обсуждение сказки Х.К.Андерсена «Русалочка». Просмотр мультфильма. Зарисовки сказки в альбомах акварелью.                                  4 кл.

3. Военно-патриотическое воспитание.

- Час истории. Защитники земли русской. Чтение и обсуждение рассказа С.Алексеева о маршале Рокоссовском.                                                             5 – 7 кл.

4. Работа с читателями по нравственно-правовому воспитанию.

- Час информации. 

«Ты имеешь право» (По статьям всеобщей декларации прав человека) 5-8 кл.

«Герои книг имеют право». Библиотечная игра.                                            7а,7б кл.

5. Военно-патриотическое воспитание. Час истории.

- «Подвигу лежит дорога в вечность». Чтение книг о войне.                       5-8 кл.

6. Профориентация.

- Выставка и обзор книг «О профессиях разных, нужных и важных».

- «Угадай профессию» Библиотечный час – викторина.                                     9 кл.

7. Нравственное воспитание. Тема детского воровства. «Хоть и с умом воровать, а беды не миновать». Библиотечный час.                                        а,7б кл.

                                                              4.

На библиотечных уроках, читательских конференциях дети обучаются навыкам анализа художественного произведения, развивая  воображение, что способствует социо культурной реабилитации ребёнка.

     У обучающихся начальной школы особой любовью пользуются занятия, посвящённые народным сказкам, сказкам о животных, которые сопровождаются книжными выставками и фильмами.

     В каникулярное время проводится ремонт книг. Дети посещают кружок  «Книжкина больница» и с удовольствием занимаются ремонтом книг.

     Библиотека школы-интернат №8 имеет читальный зал и абонемент. Библиотека работает по плану, утверждённому директором.

     Все обучающиеся школы записаны в библиотеку и регулярно посещают её. Дети берут книги как по школьной программе, так и из мирового фонда детской литературы. В читальном зале дети читают журналы, энциклопедии, смотрят фильмы. Библиотека доводит до сведения  педагогический коллектив и школьников о вновь поступившей литературе, осуществляет контроль за читательским и формулярами. Библиотека участвует в обеспечении учебного процесса, оказывает помощь и содействие в воспитательной работе.

     Все обучающиеся школы учатся по учебникам, рекомендованным органами управления.Все учебники выдаются из фонда учебников школьной библиотеки. Заказы на приобретение учебников оформляются ежегодно и отправляются по электронной почте и в бумажном носителе в Министерство образования.. За 2016-2017 учебный год по линии областного департамента были получены следующие учебники:

1. Неменская Л.А. Изобразительное искусство (о/о программа)         1кл.  2экз.

2. Коротеева Е.И. Изобразительное искусство  (о/о программа)         2 кл. 2 экз.

3. Горяева Н.А. Изобразительное искусство (о/о программа)              3 кл.  2 экз.

4. Неменская Л.А. Изобразительное искусство (о/о программа)        4 кл.   2 экз. 

5. Горяева Н.А. Изобразительное искусство (о/о программа)             5 кл.   2 экз.

6. Неменская Л.А . Изобразительное искусство (о/о программа)       6 кл.   2 экз.

7. Лях В.И. Физическая культура (о/о программа)                                  1-4 кл. 2 экз.

8. Лях В.И. Физическая культура (о/о программа)                                  8-9 кл. 2 экз.

9. Смирнов А.Т. ОБЖ (о/о программа)                                                        6 кл.    2 экз.

10. Смирнов А.Т. ОБЖ (о/о программа)                                                      7 кл.    2 экз.

11. Смирнов А.Т. ОБЖ (о/о программа)                                                      8 кл.    2 экз.

12. Смирнов А.Т. ОБЖ (о/о программа)                                                      9 кл.    2 экз. 

13. Комарова С.В. Устная речь                                                                       4 кл.  15 экз.

14. Галунчикова Н.Г. Русский язык                                                                8 кл. 15 экз.

15. Ковалёва Е.А. Технология. С/Х труд                                                        5 кл.   5 экз.

16. Ковалёва Е.А. Технология. С/Х труд                                                        6 кл.   5 экз.

17. Ковалёва Е.А. Технология С/Х труд                                                         7 кл.   5 экз.

18. Картушина Г.Б. Технология. Швейное дело                                         5 кл.   5 экз. 

19. Картушина Г.Б.  Технология. Швейное дело                                        6 кл.   5 экз.

20. Мозговая Г.Г. Технология. Швейное дело                                            7 кл.   5 экз.

21. Мозговая Г.Г. Технология. Швейное дело                                            8 кл.   5 экз.

Дважды в год по школе проводятся рейды по сохранности учебников, где, детям, по необходимости, делаются замечания и пожелания бережного отношения к учебникам. В течение учебного года проводятся тематические выставки книг. Проводятся выставки книг по знаменательным датам.

Производится списание устаревшей литературы. В каникулярное время  в библиотеке проводится детский кинолекторий «Мультяшная страна».

              05.2017г.               Зав.библиотекой                   Антонова Е.Н.                

РЕЗУЛЬТАТЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ.

Психодиагностика





Коррекционно-развивающая работа





Исследование познавательных процессов учащихся





Иcследование межличностных отношений





Групповые занятия 


«Развитие психо-моторики и сенсорных  процессов»(нач.кл.)











Исследование особенностей личности





Групповые занятия «Развитие полоролевой идентификации», «Школа общения», «Основы компьютерной грамоты»


(среднее звено)





Индивидуальное консультирование 


педагогов  и администрации по всем вопросам 





Педагогическая


дифференциация  


(рекомендации)





Клиническая


дифференциация


(заключения)





Индивидуальное консультирование учащихся (профориентация, планирование будущего, межличностные отношения.) (среднее, старшее звено)





Экспертная  работа,





Дисциплинарная комиссия





Студенты-   психологи ВУЗов 





Аналитические справки





ытупления на конференциях разного уровня





пмпк





Педсоветы








Школа замещающих


родителей





Консультирование,
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